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1. Motet 6ppnades
Irén Lejegren halsade alla vdlkomna

2. Justerare utdver Irén Lejegren
Siw Lunander valdes till justerare

3. Dagordningen godkadndes

4. Aktuell lagesrapport fran de narvarande ledamoterna angaende
hur respektive kommun arbetar med regionala 6verenskom-
melser och avtal.

Bakgrunden till detta ar att Lars Hultkrantz, Karlskoga kommun,
lyft att han sett brister i implementeringen av 6verenskommelser
och avtal i bade region och kommun.
VVF ar en samverkansportal for vard, valfard och folkhalsa och
dar finns alla dokument med riktlinjer och 6verenskommelser
samlade. Det ar tjdnstepersoners ansvar att kanna till dessa do-
kument och att hitta dem. Ta garna med fragan till hemkommu-
nen och se over att detta fungerar.
Deltagarna i dagens mote upplever inte att det finns problem
kring detta i deras respektive kommuner. Daremot kdnner man
till att det finns konfliktytor kring vissa fragor om vem som har
ansvar for fragan.
Det har funnits en samverkansform, Barn- och ungagruppen, som
nu ar under omstrukturering. Ewa Lindberg informerar om den
nya samverkansformen pa ndsta moéte. Da presenterar hon ocksa
utmaningar och fragor som arbetas med i regionen i nulaget.
Forslag framkommer pa gemensamma fragestéllningar att disku-
tera och byta erfarenheter kring pa framtida méten:

e Specialkost/6nskekost

e Integration pa forskolor
Ewa Lindberg tar med fragan om specialkost/6nskekost till
Skolcheferna i Tjanstemannastodet.

Eva Sund stéller en fraga om uppdatering av gymnasiesamver-
kansavtalet. Hon foreslar att det uppdaterade avtalet skickas till
skolcheferna som far godkdnna det genom att svara ja i ett mail.
Svaret kommer att diarieforas. Ledamoterna pa dagens mote
godkanner forfarandet.
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5. Uppfoljning av ndrvaron pa moéten i Specifika samverkansradet
for skola, utbildning och kompetensférsoérjning.
En enkat har skickats till samtliga ledamoter i Specifika samver-
kansradet dar en fraga stalldes:
Finns det nagot som skulle kunna éndras eller forbdttras for att
underldtta ndrvaron fér dig géllande métena med Specifika sam-
verkansrddet fér skola, utbildning och kompetensférsérjning?

Fyra svar kom in som redovisas i bifogade PP. Samtliga forbatt-
ringsforslag gar att genomfora eller har redan genomforts foru-
tom forslaget om arvoden. Specifika samverkansradet leds av
Region Orebro lan men uppdraget fér ledamoten att delta kom-
mer fran den egna kommunen.

Det beslutas att ett tydliggdrande av Specifika samverkansradets
roll behdver genomféras. Det ar kommunernas ansvar att infor-
mera nya ledamoter om uppdraget. Det framkommer ett forslag
om att underlatta for kommunerna genom att ta fram ett kort-
fattat material om uppdraget. Ett dokument om uppdraget i Spe-
cifika samverkansradet finns i reglementet pa webben. Kanske
kan en kort informationsfilm goras med utgangspunkt fran det
dokumentet? Ewa Lindberg tar med fragan till Region Orebro
lans kommunikatérer. Ewa tar ocksa med diskussionen till Tjans-
temannastodet.

Irén kommer att ringa runt till nagra av de ledamaoter som ar nya

i Specifika samverkansradet for att beskriva uppdraget. Hon kom-
mer ocksa att lyfta fragan i det Regionala samverkansradet sa att
fragan kan tas med hem till respektive kommun.

Ett forslag framkommer om att erbjuda Skypemote for den som
vid ett enstaka tillfdlle inte kan narvara fysiskt.

6. Genomgang av Uppfdljning 2019 och VP 2020 for Specifika
samverkansradet for skola, utbildning och kompetensforsorj-
ning. Maria S Hallberg och Eva Sund. Se bifogad PP.

Maria och Eva har under hosten lyft fragan om VP 2020 i Tjanste-
mannastodet for skola, utbildning och kompetensforsorjning. Le-
damaéterna i Specifika samverkansradet har ocksa fatt mojlighet
till inspel under héstens moten.

En fraga i VP:n galler revidering av en organisatorisk éversyn och
att vissa fragor gallande kompetensforsorjning foreslas flyttas till
Regionala samverkansradet. Den fragan kommer att behandlas



4(6)

4 .
N\ 1 Region Orebro lan
=

Specifikt samverkansrad for skola, utbildning och
kompetensforsorjning Tjanstestélle Sekreterare
Region Orebro lan och lanets kommuner Regional utveckling Anna Elverskog

senare under motet. Fragor angdende kompetensforsérjning
som beror skolan kommer att finnas kvar i Specifika samverkans-
radet. VP 2020 har redovisats pa Tjanstemannastddet. | mars
kommer det att redovisas pa KC/RD. Da kan det ocksa komma
nya uppdrag fér 2020 fran KC/RD.

Ett avslutat storregionalt projekt ar #jagmed vars mal var att
minska skolavhopp. Ett fortsattningsprojekt for att sprida resulta-
ten fran #jagmed har genomforts med medel fran aktivitetspla-
nen. Laila Berglund bjuds in till nasta moéte for att beratta mer
om det.

7. Forslag till uppdrag att revidera ”Overenskommelse om sam-
verkansansorganisationer /.../” géllande fragor kopplade till
regionala handlingsplanen for kompetensforsorjning.

Forlag finns i VP 2020 om revidering samt organisatorisk dversyn
av 6verenskommelsen for samverkan utifran vilka omraden/in-
satser som ska beredas, verkstallas och foljas upp i det Regionala
samverkansradet géllande handlingsplan for kompetensérjning.
Fragan har lyfts pa KC/RD. Irén har diskuterat fragan med And-
reas Svan som ar ordférande i Regionala samverkansradet.
Ledamoterna pa dagens mote staller sig bakom forslaget att fra-
gor gadllande kompetensforsorjning kopplat till handlingsplan for
kompetensforsorjning flyttas till det Regionala samverkansradet.

8. Information om GySam (Gymnasiesamverkan) om ett region-
gemensamt inkop av ett digitalt system for bland annat under-
latta hanteringen av elevbidrag och interkommunal ersattning
mellan kommunerna. Eva Sund
Det finns ett system for detta: IST. En arbetsgrupp inom GySam
har arbetat for att kdpa in systemet till hela lanet. Nar arbetet in-
leddes trodde man att IST var det enda ekonomihanteringssyste-
met for elever som fanns pa marknaden. Nu har det visats sig att
finns ytterligare minst 3 aktérer. Upphandlingen av ett system
kommer darfor att ta langre tid an berdaknat. Karlskoga kommun
projektleder arbetet. IST dr det mest kdnda systemet och manga
friskolor anvander det. Det fors samtal med Varmland som an-
vander IST. Kanske finns en gemensam administrativ I6sning pa
sikt med dem.
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9. Information om Valideringsdelegationens slutbetankande samt

10.

nulige i Orebro ldn. Maria S Hallberg

Las om betdnkandet i bifogade PP.

Delegationen har sett att validering inte star pa egna ben utan
att det maste hanga ihop med kompetensforsorjning. Slutbetan-
kandet fokuserar pa den kommunala vuxenutbildningen. Priorite-
ringar har tagits fram. Nytt ar att det forslas en regional samord-
ning av validering.

Vad hander i var region?

Projektet ”Effektivare validering i Orebro |3n” tar slut den 28/2.
Nya medel fran Tillvaxtverket finns fram till och med oktober for
ett fortsattningsprojekt. En slutrapport har skrivits och en film
om validering har tagits fram. Projektet har ocksa paborjat arbe-
tet med en webbportal foér alla kommuner i lanet som nu tas vi-
dare i fortsattningsprojektet. Pa webbportalen ska alla vuxenut-
bildningens delar, som exempelvis Komvux, Yrkesvux, SFl, YH och
validering, presenteras. Webbsidan kommer att 6versattas till ett
flertal sprak. Denna webbportal kommer att ligga under region-
ens webb som just nu arbetas om. Den beraknas vara klar den 2
november.

Fler projekt kommer att behdva skapas for att jobba med valide-
ring framover. Arbetet maste forankras i alla kommuner sa att
man ar beredd att satsa pa validering. Politiska beslut behover
tas om detta.

”Skolresultaten i lanet har forbattrats” ar ett uppdrag fran
KC/RD (kommunchefer och regiondirektor). Ett forslag pa upp-
lagg att arbeta utifran ar framtaget av en arbetsgrupp.

Ewa Lindberg

Bakgrunden till detta ar kommunchefernas sarskilda fokusomra-
den varav ett har malet: "Skolresultaten i lanet har forbattrats”.
Det ar ocksa ett av tio prioriterade omraden i den regionala ut-
vecklingsstrategin (RUS). Fyra kommunchefer och Regional ut-
vecklings forvaltningsdirektor, Petter Arneback, har bildat en
grupp kring detta. Fragan de stéller ar: Hur kan vi som kommun-
chefer hjalpa till med detta? De har bett att regionen ska vara
med i arbetet. En arbetsgrupp med fem skolchefer samt Ewa
Lindberg och Anita T Ladinek fran Region Orebro l3n har bildats.
Det finns dnnu ingen gemensam bild i lanet av varfor det ser ut
som det gor med maluppfyllelsen. Skolcheferna uttrycker olika
behov och har olika bild av vad som behdvs men engagemanget i
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11.

12.

13.

gruppen ar stort. Tanken nu ar att fa till en gemensam plan att
arbeta vidare utifran. Det finns en idé om att starta med en halv-
dag tillsammans med skolchefer, politiker i Specifika samverkans-
radet och kommuncheferna for att kraftsamla. Planen é&r att se-
dan fortsatta med seminarier for lanets skolchefer.

Kommuncheferna och regiondirektéren har uttryckt sitt stod for
arbetet. Det ar en viktig tillvaxtfraga i var region att vara barn
lyckas med sin skolgang.

Det behdvs finansiering for att kunna arbeta med detta. Genom
aktivitetsplanen som ar kopplad till samverkansdokument Kun-
skapslyft barn och unga 2016-2022, finns 100 000 kr/ar i 3 ar for
detta arbete. En projektplan kommer att tas fram och 1:1-medel
kommer att sokas fran regional tillvaxtnamnd.

Ewa Lindberg kommer att fortsatta att rapportera vad som han-
der i fragan.

Ovriga fragor

Irén berattar att Urban Haglind, verksamhetsutvecklare for Reg-
ionalt utvecklingscentrum (RUC) fatt Orebro universitets och
Region Orebro lins stipendium fér utveckling av samarbete.

Motet avslutades
Nasta mote:

Den 27 april kl 9-12 i konferenslokal Nittdlven, Eklundavagen 1
i Orebro.



