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Inledning

Kommunallagen innehaller bland annat bestdmmelse om obligatoriska reglementen for
regionstyrelsen och dvriga namnder, som en féljd av den fria ndAmndorganisationen.
Regionfullmaktige ar darfor skyldig att anta reglementen fér namnderna. Reglementena &r viktiga
for att klargora uppgiftsférdelningen mellan namnderna. Reglementena maste bland annat ange
vilken eller vilka namnder som ska ha hand om sadana lagstadgade uppgifter som ankommer pa
Region Orebro lan.

Overgripande beskrivning av roll- och ansvarsférdelning mellan fullmiktige,
styrelsen och niamnderna

Regionfullméktige

Endast fullmaktige far besluta i arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
for Region Orebro 1&n. | Kommunallagens 5 kap. 1 § finns narmare féreskrivet om fullméaktiges
uppgifter, men har kan namnas att fullmaktige forutom att besluta om mal och riktlinjer

for verksamheten bland annat ska faststalla budget och skattesats och ska besluta om den
politiska organisationen och faststélla reglementen fér Region Orebro lans namnder.

Regionstyrelsen

Regionstyrelsen &r Region Orebro lans hégsta verkstallande och beredande organ och har det
overgripande ansvaret for regionens utveckling. Detta innebar att leda och samordna de
Overgripande utvecklingsfragorna, att ansvara for strategisk planering som framjar en langsiktigt
hallbar utveckling fér Orebro I&n och att félja upp verksamheten. Regionstyrelsen har initiativratt
och samordningsansvar for framtagande av styrande dokument, till exempel vision, policyer och
program.

Regionstyrelsen ska i enlighet med bestdammelserna i kommunallagen leda och samordna
forvaltningen av Region Orebro lans angeldgenheter och ha uppsikt éver évriga namnders
verksamhet. Styrelsen ska ocksé ha uppsikt dver Region Orebro lans verksamhet som bedrivs i
sadana bolag som avses i 10 kap. 3 och 4 §§ kommunallagen och sadana kommunalférbund som
Region Orebro 1an &r medlem i. | sitt arbete med att halla samman organisationen till en helhet ska
regionstyrelsen ange riktlinjer och utge féreskrifter samt utarbeta nédvandiga policyer. Till
regionstyrelsen finns kopplat utskott med delegerat ansvar.

Regionstyrelsen har ocksa i uppdrag att besluta i arenden som berér flera namnders
ansvarsomraden. Detta géller dock inte upphandlingsfragor, vilka regleras pa ett satt som delvis
skiljer sig fran huvudregeln. Upphandlingsfragor som rér flera namnders ansvarsomraden,
beslutas av Servicenamnden, med undantag for upphandlingsarenden som rér flera namnders
ansvarsomraden, och som ar av principiell betydelse. | dessa fall beslutar regionstyrelsen.

Né&mnder

Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten, inom de tilldelade
ekonomiska ramarna, bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt
samt de foreskrifter som galler for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstallande satt. De star under
regionstyrelsens uppsikt och ansvarar for sin verksamhet infor fullmaktige.

Servicenamnden har i uppdrag att fatta beslut i upphandlingsarenden, som berér flera namnders

ansvarsomraden. Om arendet ar av principiell betydelse ar det dock regionstyrelsen som ska fatta
beslut.
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Beredningar under hélso- och sjukvardsnémnden

Beredningarna ar beredningsorgan till halso- och sjukvardsnamnden och har inte nagot
beslutsmandat, utéver budgeten fér den egna verksamheten. Syftet med beredningarna ar att
stddja och bistd namnden, forbattra/méjliggéra kunskapsfordjupning samt skapa 6kad tillganglighet
till politiken for medborgare och andra aktérer. Namnden ska i beslut om verksamhetsplan, 1amna
uppdrag till beredningarna, liksom I6pande 6vervaga fragan om uppdrag till beredningarna.
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Avd |

Allmdanna bestaémmelser

Regionfullmiktige
§ 1

| Region Orebro l&ns politiska organisation intar regionfullmaktige en sarstallning som det enda
organ som valjs direkt av medborgarna. Regionfullmaktiges sammantraden ar offentliga och
saledes ett viktigt forum for stor 6ppenhet och insyn i den politiska beslutsprocessen.

§ 2

Region Orebro lans hogsta beslutanderétt utévas av regionfullmaktige som beslutar i arenden
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for Region Orebro lan, framst:

= mal och riktlinjer for verksamheten

= budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor sdsom avgifter och taxor
* namndernas organisation och verksamhetsformer

» val av ledamoéter och ersattare i ndmnder och beredningar

= val av revisorer och revisorernas budget

» grunderna for ekonomiska formaner till fértroendevalda

» arsredovisning och ansvarsfrihet, samt

- folkomrdstning i Region Orebro lan.

Regionfullmaktige beslutar ocksa i andra fragor som anges i kommunallagen eller i andra
forfattningar.

Regionfullmaktige ska faststalla arbetsordning for sitt arbete.

Dessa reviderade bestammelser trader i kraft den 1 januari 2023 och galler tills vidare



Avd ||

Regionfullmdktiges arbetsordning

Antaletledamoter
§1

Regionfullmaktige har 71 ledamoter.

For ledaméterna finns ett antal ersattare, som for varje valperiod utses enligt bestammelserna i
vallagen.

Presidium och dlderspresident

§ 2

De ar da val av fullmaktige har &gt rum i hela landet, valjer regionfullmaktige bland ledaméterna
en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande (presidium). Tills presidievalen har
forrattats, tjanstgdér som ordférande den som har varit ledamot i fullmaktige Iangst tid
(alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjanstgodringstid som ledamot, ska den
aldste av dem vara alderspresident.

Presidievalen ska forrattas pa ett sammantrade som ager rum sa tidigt som mojligt fran och med
den 15 oktober, men senast fére december manads utgang. Presidiet valjs for regionfullmaktiges
I6pande mandatperiod.

Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin presidiepost,
bor regionfullméaktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot for aterstoden av

tjanstgdringstiden fér den som har avgatt.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér alderspresidenten ordférandens
uppgifter.

Regionfullmaktiges presidium ska ta en aktiv roll nar det galler planeringen av fullmaktigearbetet
och kontakterna med styrelsen, garna i samarbete med partiernas gruppledare.
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Kungorelse och annonsering

§3

Kungérelse av regionfullmaktigesammantrade utfardas av ordféranden pa satt som anges i
kommunallagen.

Regionfullmaktige beslutar om pa vilket satt annonsering ska ske, inkluderande i vilken eller vilka
ortstidningar som annonsering om sammantrade ska ske. Annonsering ska aven ske pa Region
Orebro lans webbplats.

Regionfullmaktige bestdmmer i vilken utstrackning uppgift om de drenden som ska behandlas ska
inféras i ortstidning. Om sarskilda skal foreligger far dock ordféranden infor ett visst sammantrade
begransa annonseringen i ortstidning samt pa webbplatsen.

Tid och plats for sammantraden

§4

Regionfullmaktige bor halla minst fyra ordinarie sammantraden per ar. Efter forslag fran presidiet
beslutar regionfullmaktige for varje ar om dagar och tider for sina sammantraden.

De ar da val av fullmaktige har agt rum i hela landet, sammantrader nyvalda regionfullmaktige
forsta gangen under oktober.

Alderspresidenten bestammer dagen och tiden for det férsta sammantradet efter samrad med
regionstyrelsens presidium.

Ett extra sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad med vice
ordférandena.

En begaran om extra sammantrade kan goéras av regionstyrelsen eller minst en tredjedel av
regionfullmaktiges ledamdter. Begaran ska goras skriftligen hos ordféranden och ska innehélla
uppgift om det eller de arenden som 6nskas behandlade pa det extra sammantradet.

Om det foreligger sarskilda skal for det, far ordféranden efter samrad med vice ordféranden stalla
in ett sammantrade eller andra dagen eller tiden for ett sammantrade.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska andras, later ordféranden snarast underratta varje ledamot och ersattare om

beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt satt.

Regionfullmaktige sammantrader i Orebro.
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Ordféranden far efter samrad med vice ordférandena bestdmma en annan plats for ett visst
sammantrade.

Ordféranden far efter samrad med vice ordférandena besluta om deltagande i sammantrade pa
distans.

Forlangning avsammantrade och fortsatt sammantrade

§5

Om regionfullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta sammantradesdagen
eller de utsatta sammantradesdagarna, kan regionfullmaktige besluta att férlanga tiden for
sammantradet.

Regionfullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantrade
en senare dag for att behandla de arenden som aterstar. | ett sadant fall beslutar
regionfullmaktige genast, nar och var sammantradet ska fortsatta.

Om regionfullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kungérelse
om det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.

Om sammantradet ska fortsatta inom en vecka, behdver ndgon kungoérelse inte utfardas. | ett
sadant fall later ordféranden dock underratta de ledamoter och ersattare som inte ar narvarande
nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantradet.

Arenden och handlingar till ssmmantriden

§6

Ordféranden bestdmmer efter samrad med vice ordférandena nar regionfullmaktige ska behandla
ett arende, om inte annat foljer av lag.

Regionstyrelsens forslag till beslut eller yttranden i de arenden som tagits in i kungérelsen bor
tillstallas varje ledamot och ersattare samtidigt med kungorelsen. Regionstyrelsens forslag ska
ocksa innehalla andra ndmnders forslag om sadana foreligger.

Ordféranden bestammer i vilken omfattning évriga handlingar i ett arende ska tillstallas ledaméter
och ersattare fére sammantradet.

Handlingar i varje arende bor finnas tillgangliga for allménheten i sammantradeslokalen under
sammantradet.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledaméter och ersattare fore det sammantrade
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vid vilket de avses bli stallda.

Anmadlan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersittare

§7

En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett sammantrade, ska
snarast anmala detta till regionfullmaktiges sekreterare. Ordféranden eller sekreteraren later kalla
in den ersattare som star i tur att tjanstgora.

Om samtliga ersattare fér en ledamot ar férhindrade att installa sig till sammantrade eller att
vidare deltaga i sammantrade, intrader i ledamotens stalle den ersattare som enligt den mellan
ersattarna bestdmda ordningen star i tur att tjanstgora for den ledamot som har erhallit den foérsta
platsen for partiet i valkretsen. Om sadan ersattare ej kan tjanstgora, intrader den ersattare som
star i tur att tjanstgora for den ledamot som erhallit den andra platsen for partiet i valkretsen och
sa vidare efter samma grund. Om partiets samtliga erséattare i valkretsen ar hindrade att installa
sig till sammantrade eller att vidare deltaga i sammantrade, intrader ersattare som har utsetts for
partiet i annan valkrets efter den grund som nyss har sagts. Darvid har ersattare, som har utsetts
i valkrets dar partiets rostetal ar hogst, foretrade.

Om en ledamot utan féregdende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller hinder uppkommer
for en ledamot att vidare delta i ett pagaende sammantrade, kallar ordféranden in den ersattare
som ar tillganglig och star i tur att tjanstgora.

Om nagon ersattare som ar behdrig att tjanstgora finns narvarande vid sammantradet, far
ordféranden dock i stéllet kalla in den ersattaren.

Ledamot ar skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoéring.
Ledamot som har avbrutit sin tjanstgoring vid ett sammantrade pa grund av annat hinder an jav
far darefter under samma dag inte tjanstgora vid sammantradet. En ledamot har dock mgjlighet
att lamna motet under férutsattning att ledamoten ar tillganglig fér omréstning.

Det som ovan sagts om ledamot galler ocksa for ersattare, som kallats till tjanstgoring.
Ordféranden bestammer, nar en ledamot eller en ersattare ska trada in och tjanstgéra under ett

pagaende sammantrade. Endast om det foreligger sarskilda skal for det bor dock intréade ske
under pagaende handlaggning av ett arende.

Nirvaro

§8

En narvarolista som redovisar de ledaméter och ersattare som tjanstgor ska finnas tillganglig
under hela sammantradet.
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| bérjan av varje sammantrade later ordféranden férratta kontroll av narvaro enligt narvarolistan.

Kontroll av narvaro forrattas ocksa i bérjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt
sammantrade och nar ordfdranden anser att det behovs.

Val av protokolljusterare

§9
Ordféranden bestammer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran sammantradet.
Sedan uppropet har forrattats valjer regionfullmaktige tva ledaméter att tilsammans med

ordféranden justera protokollet fran sammantradet och att i forekommande fall bitrada
ordféranden vi rostsammanrakningar. Dessutom ska tva erséattare till justerarna valjas.

Regionfullmaktiges behandling av drenden

§10

Regionfullmaktige behandlar arendena i den turordning som de har tagits upp i kungérelsen.
Regionfullmaktige kan dock besluta om andrad turordning fér ett eller flera arenden.
Ordféranden bestammer nar under ett sammantrade ett arende ska behandlas som inte finns
med i kungorelsen. Bradskande arenden som inte har kungjorts kan behandlas om samtliga

ledaméter i regionfullmaktige ar ense om att ta upp arendet till behandling.

Regionfullmaktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett drende under ett sammantrade
for att ateruppta det senare under sammantradet.

Talarordning, talartid och ordningen vid sammantradena

§ 11

Den som har ratt att delta i regionfullmaktiges éverlaggningar far ordet i den ordning i vilken
personen i fraga har anmalt sig och blivit uppropad.

| debatt i sakdrenden har partiféretradare for det parti som innehar ordférandeposten i styrelsen
har ratt till inledningsanférande om fem minuter. Ovriga partiféretréadare har ratt till inlednings-
anférande om fem minuter. Darutéver har samtliga ledaméter réatt till obegransat antal inlagg om

vardera tre minuter.

| motionsdebatt har motionar och partiféretradare ratt till inledningsanférande om vardera fem
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minuter. Darutéver har samtliga ledamater ratt till obegransat antal inlagg om vardera tre minuter.

| interpellationsdebatt har interpellanten och den interpellerade ratt till inledningsanférande om
vardera fem minuter. Darutéver har samtliga ledamater ratt till obegransat antal inlagg om
vardera tre minuter.

Den som har stallt en enkel fraga har ratt till tva inlagg om vardera tre minuter. Den som svarar
pa fragan har ratt till tva inlagg om vardera tre minuter.

Oberoende av talarordning far ordféranden lamna ordet till ledamot for replik, som innehaller
bemdotande av upplysning, eller rattelse med anledning av foéregaende talares anférande. Replik
ska anmalas under anférandet, och far uppga till tva hdgst minuter. Ledamot, som inte yttrat sig
under dverlaggningen, ska medges fa ordet for replik endast om talare riktat sig till denne.

Den vars anférande har replikerats, har ratt till ett genméale om en minut.
Regionfullmaktige kan besluta om sarskild ordning.

Om nagon i sitt yttrande skulle avlagsna sig fran amnet och inte efter tillsdgelse av ordféranden
rattar sig far ordféranden ta fran personen ordet. | dvrigt far ingen avbryta en talare under dennes
anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrader stérande och inte rattar sig efter tillsagelse.

Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden ajournera eller upplésa
sammantradet.

Ovriga med yttranderitt vid sammantridena
§12

Ovriga som har ratt att delta i dverlaggningen ar:

« ordféranden och vice ordférandena i en namnd eller gemensam namnd vid behandling av
ett arende dar namndens verksamhetsomrade berors,

« ordféranden och vice ordférandena i en fullmaktigeberedning, nar regionfullmaktige
behandlar ett &rende som beredningen har handlagt,

» ordféranden i en namnd eller i en fullmaktigeberedning eller ndgon annan som besvarar
en interpellation eller en fraga nar éverlaggning halls med anledning av svaret,

» styrelsens ordférande i ett sadant bolag som avses i 10 kap. 3 och 4 §§ KL, nar
regionfullmaktige behandlar arenden som berér forhallanden i bolaget.

Revisorerna ska ges tillfalle att delta i dverlaggningen nar regionfullmaktige behandlar
revisionsberattelsen och arsredovisningen. Av kommunallagen foljer att revisorernas
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sakkunniga bitrdden har ratt att yttra sig vid fullmaktges behandling av revisionsberattelsen.

Revisorerna far delta i 6verlaggningen, nar regionfullmaktige behandlar ett &rende som beror
revisorernas granskning eller egen férvaltning.

Ordféranden later, efter samrad med vice ordférandena, i den utstrackning som det behdvs kalla
ordférandena och vice ordférandena i namnderna och fullmaktigeberedningarna, revisorerna
samt anstallda i Region Orebro lan for att Iamna upplysningar vid sammantradena. Detsamma
galler utomstaende sakkunniga.

Ingar Region Orebro 1an i en samverkan genom en gemensam namnd far ordféranden, efter
samrad med vice ordférandena, i den utstrackning som det behdvs kalla ordféranden och vice
ordféranden i den gemensamma namnden och anstéllda i de samverkande regionerna/
kommunerna for att [lBmna upplysningar vid sammantradena.

Om regionfullmaktige inte beslutar nagot annat, bestammer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats for att Iamna upplysningar pa ett
sammantrade far yttra sig under dverlaggningarna.

Regiondirektoren far delta i dverlaggningen i alla arenden.

Regionfullmaktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten i det som férekommer vid
sammantradena.

§ 12a

Darutéver har majoritetsrad och oppositionsrad ratt att delta i fullmaktiges éverlaggning.
Yrkanden
§13

Nar regionfullmaktige har forklarat dverlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom
de yrkanden som har framstallts under dverlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats ratt.

Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande andras
eller laggas till, om inte regionfullmaktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande avge det
skriftligt.
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Deltagande i beslut
§ 14

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till ordféranden, innan
beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om fullmaktige fattar
det med acklamation.

Omrostningar
§ 15

Nar omrdstningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledamoéterna som har utsetts att
justera protokollet.

Voteringspropositionen ska ha godkants av regionfullmaktige, innan omrdstningen genomfors.
Oppen omréstning genomférs sa, att ledamdterna avger sina rdster med voteringsanlaggning.
Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan den 6ppna omrdstningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag.
Darefter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot &ndra eller aterta en
avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning, ska en ny omrostning genomforas
omedelbart.

Begars omrdstning, vid val eller nar regionfullméktige behandlar ett arende som rér anstélining av
enskild person, ska denna vara sluten.

En valsedel som avlamnas vid en sluten omréstning ska uppta sa manga namn som valet avser
samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den:
< upptar namnet pa nagon som inte ar valbar,
» upptar flera eller farre namn an det antal personer som ska valjas,
* upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses,

» valsedlar ska finnas tillgangliga i sammantradeslokalen under hela
sammantradet.
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Det som sagts nu galler inte vid val som sker med tillampning av proportionellt valsatt. For
sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

Forteckning fran 6ppen omrdstning (omrostningsprotokoll) och aviamnade valsedlar ska férvaras
pa ett betryggande satt till dess beslut i de aktuella arendena vunnit laga kraft.

Reservation och sadrskilt yttrande
§ 16

Om en ledamot vill reservera sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren tva arbetsdagar fére den
tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Om regionfullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen
avser, ska motiveringen dock lamnas sa snart det kan ske och senast under den
sammantradesdag beslutet fattades.

Sarskilt yttrande som ska fogas till protokollet ska anmalas under behandlingen av arendet och
ldmnas in i skrift senast dagen efter sammantradet.

Motioner
§17

En motion:
« ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter,
» skainnehdlla ett férslag inom ett specifikt omrade,

= vacks genom att den ges in till regionkansliet, eller vid ett sammantrade med
regionfullmaktige.

En ersattare far vacka en motion bara nar ersattaren tjanstgér som ledamot vid ett sammantrade.

Regionstyrelsen beslutar om formerna fér beredning av motion. Sadant beslut ska fér kannedom
anmalas vid narmast féljande regionfullmaktigesammantrade.

Motion ska beredas sa att regionfullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget
vacktes.

Regionstyrelsen ska fortldpande redovisa de motioner som inte har beretts fardigt.
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Interpellationer
§18

En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot.

Den ska ha inkommit till regionkansliet senast sjatte vardagen fore regionfullmaktiges
sammantrade, mellanliggande dag fore helgdag ej réknad.

En interpellation ska rikta sig till ordféranden i fullmaktigeberedning, regionstyrelsen, namnd, ett
utskott eller naAmndberedning

En ersattare far Iamna in en interpellation under ett sammantrade, om ersattaren tjanstgér som
ledamot vid sammantradet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantrade som féljer narmast efter det da
interpellationen stalldes.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt.

Den ledamot som har stéllt interpellationen boér fa del av svaret dagen fére den samman-
tradesdag da svaret ska lamnas. Interpellationen ska hanteras skyndsamt.

Om en interpellation avser férhallandena i ett sddant bolag som avses i 3. Kap 17 eller 18 §§ KL,
far den ordférande till vilken interpellationen har stallts éverlamnai till en av regionfullmaktige
nominerad ledamot i bolagets styrelse att besvara interpellationen.

En ersattare som har stallt en interpellation far delta i éverlaggningen da svaret pa
interpellationen behandlas oberoende av om ersattaren tjanstgor vid sammantradet eller inte.

Fragor
§ 19

For att inhamta upplysningar far en ledamot stalla fragor i enlighet med 5 kap 64 §
kommunallagen. En fraga ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Fragan ska ha
ett bestdmt innehall, och far vara forsedd med en inledande forlaring.

Den ska ha inkommit till regionkansliet senast fijarde vardagen fére regionfullmaktiges
sammantrade, mellanliggande dag fére helgdag ej raknad.

Vad som sags i 18 § galler i tillampliga delar ocksa pa fraga. Svar pa fragan behdver dock inte
vara skriftligt.

En fraga bor besvaras under det sammantrade vid vilken den har stallts.
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Allman fragestund fér ledamoterna
§ 20

For framjandet av ett allsidigt meningsutbyte i &mne som hor till regionfullmaktiges eller
regionstyrelsens eller namnds handlaggning ska vid sammantrade med regionfullmaktige ges
utrymme for en allman fragestund.

Under fragestunden far ledamoéter stélla fraga till ordféranden i regionstyrelsen, annan namnd
eller utskott.

Fraga far inte avse amne som upptagits som arende i kungorelsen eller i interpellation/fraga till
aktuellt sammantrade.

Fragan ska vara begransad till sitt @amne och innehall och s& utformad att den kan besvaras utan
forberedelser. For mera omfattande fragor hanvisas till de gangse interpellations- och
frageinstituten.

Fragan ska vara skriftlig och i fem exemplar [amnas till regionfullméaktiges presidium senast 15
minuter fére sammantradets borjan.

Den som har stéllt en fraga har ratt till ett inlagg om tva minuter. Den som svarar pa fragan har
ratt till ett inlagg om tva minuter.

Medborgarforslag
§ 21

Den som ér folkbokférd i en kommun inom Region Orebro Ian far vacka arende i
regionfullmaktige (medborgarforslag).

Ett medborgarférslag:
« ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,
» ska innehélla namnfértydligande, adress och telefonnummer,
« skainnehalla ett forslag inom ett specifikt omrade,

« vacks genom att det ges in till regionstyrelsen kansli, eller vid ett sammantrade med
regionfullmaktige.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i regionfullmaktige om det ligger inom
regionfullmaktiges befogenhetsomrade.

Regionfullmaktige kan i vissa fall dverlata till regionstyrelsen eller annan ndmnd att besluta i
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arendet. Forslagsstallaren ska i sa fall underrattas om vilken ndmnd som i fortsattningen kommer
att handlagga arendet. Om regionfullmaktige har 6verlatit arendet till en namnd galler inte féljande
bestammelser som avser handlaggningen i regionfullmaktige.

Medborgarforslag ska beredas sa att regionfullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att
forslaget vacktes.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstéllaren underréattas.

Den som vackt ett arende genom medborgarforslag har ratt att delta i 6verlaggningarna nar
regionfullmaktige behandlar arendet.

Regionstyrelsen ska fortldpande redovisa de medborgarférslag som inte har beretts fardigt.
Allmdnhetens fragestund
§ 22

Allmanheten ska beredas tillfalle att stalla fragor (allmanhetens fragestund) vid sammantraden
nar regionfullmaktige behandlar arsredovisningen.

| kungoérelsen till dessa sammantraden ska anges att allmanhetens fragestund ska férekomma.
Detta ska ocksa framga pa Region Orebro I&dns webbplats.

Allmanhetens fragestund halls, innan regionfullmaktige behandlar det arende dar fragor fran
allmanheten far férekomma.

Under fragestunden far nagon éverlaggning inte férekomma.

Ordféranden bestdmmer efter samrad med vice ordférandena hur fragestunden ska genomféras
och later kalla de fértroendevalda eller anstéllda i Region Orebro I&n som behévs for att [amna
upplysning under den.

Bolagens initiativratt
§ 23

Styrelsen i ett sadant bolag som avses i 10 kap. 3 och 4 §§ KL far vacka arenden i
regionfullmaktige om sddana arenden som bolaget ar skyldigt att se till att regionfullmaktige far ta
stallning till.
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Beredning avdrenden
§24

Om regionfullmaktige inte beslutar nagot annat, avgor regionstyrelsen hur de arenden som
regionfullmaktige ska behandla ska beredas.

Regionstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller nagon anstalld att besluta om remiss av
sadana arenden.

Pa varje ordinarie sammantrade med regionfullmaktige ska redovisas de regionfullmaktige-
arenden som kommit in efter det narmast féregaende ordinarie sammantradet samt de beslut om
beredning och remiss av sadana arenden som har fattats.

Beredning avrevisorernas budget
§ 25

Forslag till budget for revisorernas verksamhet upprattas i enlighet med bestammelser i
kommunallagen (11 kap. 8 §) av fullmaktiges presidium senast fére oktober manads utgang.

Aterredovisning frin nimnderna
§ 26

Regionfullmaktige beslutar om omfattningen och formerna fér namndernas aterredovisning av
uppdrag som regionfullmaktige lamnat.

Provning av ansvarsfrihet och anmarkning
§ 27

Regionfullmaktige ska besluta i fragan om ansvarsfrihet ska beviljas eller vagras, en
ansvarsprovning. Detta beslut ska motiveras. Regionfullméaktige ska aven inhamta forklaringar
fran berérda namnder och beredningar éver revisionsanmarkningar. Fullmaktige ska aven ta
stallning till om anmarkning ska framstallas, ett beslut som aven det ska motiveras.

Som underlag till ansvarsprévningen behdvs granskning av revisorerna. Granskningarna syftar till

att fa underlag till den slutliga prévningen av ansvarstagandet, som revisorerna ska lamna till
regionfullmaktige i form av ett sarskilt utlatande i revisionsrapporter eller revisionsberattelsen.

Justering av protokollet
§ 28

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter (justerare).
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Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordférande under ett sammantrade, justerar varje
ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som
ordféranden har lett.

Regionfullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt, innan regionfullmaktige justerar den.

Justering som verkstallts av ordféranden och utsedda justerare sker genom namnteckning pa
darfoér avsedd plats samt genom signum pa varje sida av protokollet.

Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen tillkdnnages pa Region
Orebro lans digitala anslagstavia.

Av tillkannagivandet ska framga var protokollet finns tillgangligt samt vilken dag det har anslagits.
Tillkdnnagivandet far inte tas bort fran anslagstavlian fére utgangen av den tid som galler for
Overklagande enligt kommunallagen 13 kap. 5 §.

Bevis om anslagsdagen ska tecknas pa protokollet.

Sekreterare - expediering
§ 29

Regionstyrelsen utser efter samrad med regionfullmaktiges presidium sekreteraren i
regionfullmaktige. Vid hinder for sekreteraren utser regionfullméaktiges ordférande vikarie for
sekreteraren.

Sekreteraren for regionfullmaktiges protokoll och bitrader ordféranden.

Sekreteraren fullgor i 6vrigt de uppgifter som framgar av arbetsordningen och som
regionfullmaktige eller ordféranden bestammer.

Sekreteraren ansvarar for att utdrag ur protokollet tillstalls de namnder, andra organ och personer
som berdrs av besluten i protokollet.

Fullstandigt protokoll ska dock alltid tillstallas ledamdter och ersattare i regionfullmaktige,
regionstyrelsen, Region Orebro lans revisorer och revisorsersattare.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar regionfullmaktiges skrivelser och
andra handlingar som upprattas i regionfullmaktiges namn, om inte regionfullmaktige beslutar
annat.

22

Dessa reviderade bestammelser trader i kraft den 1 januari 2023 och galler tills vidare



Valberedning
§ 30

Pa det férsta sammantradet med nyvalda regionfullméaktige valjer regionfullmaktige en
valberedning for den I6pande mandatperioden.

Valberedningen ska besta av en ledamot och en erséattare per parti som ar representerat och har
intagit sin plats i regionfullmaktige.

Bland ledaméterna valjer regionfullmaktige vid samma tillfélle en ordférande samt en forste och
en andre vice ordférande for den tid som de har valts att vara ledaméter.

Valberedningen ska lagga fram férslag i valarende som behandlas pa det fullmaktigeméte vid
vilket val forrattas till styrelse, ndmnder och andra politiska organ efter det att val till fullmaktige
har hallits. Valberedningen ska ocksa lagga fram forslag i valarenden som foljer av att fullmaktige
har beslutat om forandringar i namndorganisationen.

Aven i 6vrigt far valberedningen lagga fram forslag till beslut i valarende.
Regionfullmaktige kan dock besluta att forratta val utan foregaende beredning.

Valberedningen bestammer sjalv sina arbetsformer. For fattande av beslut i valberedningen galler
bestammelserna i kommunallagen 5 kap. 41-45 §§ i tillampliga delar.

Fullmaktigeberedningar
§ 31

Det ar da val av fullmaktige ager rum, far regionfullmaktige inratta fullmaktigeberedningar for
mandatperioden. Regionfullmaktige far, under mandatperioden, aven tillsatta en eller flera
sarskilda fullmaktigeberedningar for beredning av ett visst arende eller behandling av en viss
fraga, med ett tidsbegransat uppdrag.

En fullmaktigeberedning ska félja den verksamhet inom Region Orebro Ian som hér till
fullmaktigeberedningens uppgiftsomrade och hos regionfullmaktige géra de framstallningar som
beredningen finner pakallade.

En fullmaktigeberedning bereder de arenden som regionfullmaktige beslutar att éverlamnai till
beredningen.

En fullmaktigeberedning far fran Region Orebro Ians ndmnder och anstéllda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behdvs for att beredningen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

For fullmaktigeberedningar ska i tillampliga delar galla vad som i kommunallagen ar foreskrivet
om namnder i fraga om tidpunkt fér sammantraden, beslutsférhet och protokoll.

Regionfullmaktige bestammer fér varje tillfalle antalet ledaméter och ersattare i en sarskild
beredning samt mandattiden fér denna.
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Valen forrattas pa det sammantrade vid vilket regionfullmaktige valjer styrelsen och 6vriga
namnder.

Regionfullmaktige bestammer fére valen antalet ledaméter och ersattare i beredningen.

Bland ledaméterna valjer regionfullméaktige en ordférande samt en férste och en andre vice
ordférande for den tid som de har valts till ledamdéter.

Demokratiberedning
§ 32

Under fullmaktige ska det finnas en demokratiberedning.

Dess uppdrag ar

- att bevaka demokratifragor i syfte att bidra till goda férutsattningar fér lansinvanarna
att ta del av och medverka i det demokratiska samtalet,

- att verka for goda foérutsattningar for de fortroendevalda att utféra sina uppdrag samt

- att arbeta for att utveckla fullmaktiges arbetsformer, syftande till ett bra demokratiskt
samtal

Demokratiberedningen ska besta av fullmaktiges presidium samt darutdver ytterligare en
person per parti som ar representerat i fullmaktige.

Dessa reviderade bestammelser trader i kraft den 1 januari 2023 och galler tills vidare
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Avd l|

Reglemente och arbetsordning for regionstyrelse, namnder, och
beredningar

Reglemente med arbetsordning galler for regionstyrelsen, halso- och sjukvardsnamnden,
folktandvardsnadmnden, servicenamnden, kollektivtrafikndmnden, regional tillvaxtndmnd och

kulturnamnden.
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Gemensammabestaimmelser

18§

Nedanstaende gemensamma bestammelser galler for regionstyrelsen, halso- och
sjukvardsnamnden, folktandvardsnamnden, servicenamnden, kollektivtrafiknamnden, regionala
tillvaxtnamnden och kulturnamnden, samt fér beredningarna under halso- och sjukvardsnamnden:
beredningen for psykiatri, beredningen for narsjukvard, beredningen fér somatisk specialistvard
och hégspecialiserad vard samt beredning for forskning och utbildning.

Medborgarforslag

Nedanstaende galler i de fall regionfullmaktige har éverlatit beslutanderatten till styrelse/namnd i
arenden som vackts genom medborgarférslag.

Styrelsen/namnden far besluta att den som vackt ett arende genom medborgarforslag har ratt att
narvara vid behandlingen av arenden i styrelsen/namnden och har da ratt att delta i
Overlaggningarna men inte i besluten. En namnds sammantraden ska dock alltid hallas inom
stangda dorrar i arenden som avser myndighetsutévning, eller i arenden dar det forekommer
uppgifter som hos namnden omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen.

Ett arende som har vackts genom medborgarférslag ska handlaggas sa att arendet kan avgoéras
inom ett ar fran da det vacktes.

Styrelsen/namnden ska fortldpande informera regionfullmaktige om de beslut som fattats i
anledning av medborgarférslag.

Styrelsen/namnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts inom
ett ar fran det att forslagen vacktes. Regionfullmaktige ska informeras om anledningen till att
arendena inte avgjorts och nar beslut kan fattas. Redovisningen ska goras pa regionfullmaktiges
ordinarie sammantraden, en gang pa varen och en gang pa hosten.

Rapportorskap

Styrelsen/namnden har majlighet att inféra rapportérskap, dar enskilda ledaméter i
styrelsen/namnden far i uppdrag att bevaka sarskilda fragor for styrelsens/namndens rakning.

Rapportoren ska héalla sig aktivt informerad och vara aktiv i det offentliga samtalet for
styrelsens/namndens rakning. Rapportoren ska kontinuerligt aterkoppla och aterrapportera till
styrelsen/namnden.

Personuppgiftsansvar

Styrelsen/namnden ar personuppgiftsansvarig i enlighet med bestammelserna i
dataskyddsférordningen och patientdatalagen (2008:355) fér den behandling av
personuppgifter som styrelsen/namnden utfér. Nar det inte kan avgoras vilket enskilt politiskt
organ av styrelse eller nagon av namnderna, som utfor for den behandling av personuppgifter
som utfors i ett enskilt fall, &r det styrelsen som ansvarar fér behandlingen.
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Namndernas gemensamma aligganden

Namnderna ska inom sina respektive ansvarsomraden:
= ansvara for att verksamheten drivs i enlighet med regionfullmaktiges mal och direktiv samt
de foreskrifter som galler fér verksamheten,
= ansvara for beredskaps- och katastrofplanering inom sina respektive omraden,

= ansvara for att, de av regionfullmaktige beslutade, horisontella perspektiv beaktas i
verksamhet och beslutsfattande,

« se till att den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstallande satt,

= ansvara for att halla sig inom budget och se till att verksamheten bedrivs
kostnadseffektivt och har hog tillganglighet,

= uppratta och faststalla mal och budgetplan fér verksamheterna,
= ansvara for verksamhetsutveckling och uppféljning,
« utvardera kvalitet, kvantitet, effekt/nytta och ekonomi,

- ansvara for att kvaliteten i verksamheten systematiskt och fortldpande analyseras, sakras
och utvecklas,

« till regionstyrelsen lamna uppgifter om hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret samt Iamna de uppgifter i Gvrigt som
regionstyrelsen kan behdva for sin verksamhet och sitt ansvar,

= ansvara for de inom sitt sakomrade sarskilda uppdrag eller erbjudanden som ges fran den
nationella nivan till den regionala nivan,

= bitrada regionstyrelsen i samordning av insatser for samverkan med lokala, regionala och
nationella aktorer,

= ansvara for att en god kontakt och dialog med medborgarna skapas och uppratthalls,
« halla sig ajour med samhalls- och kunskapsutvecklingen,

+ inhamta kunskap om befolkningens behov och synpunkter,

= ansvara for information till medborgare och andra intressenter,

= vid behov, utse rapportorer i enlighet med namndernas reglemente,

- fatta beslut om initiering av upphandlingar, och beslut om tilldelning inom sina respektive
ansvarsomraden (av reglemente for servicenamnden framgar att servicendmnden ansvarar
for att fatta beslut om initiering av upphandlingar, och beslut om tilldelning i upphandlingar
som ror fler an en ndmnds ansvarsomrade. Av regionstyrelsens reglemente framgar att
styrelsen fattar beslut om initiering av upphandlingar och beslut om tilldelning i
upphandlingar om det rér flera namnders ansvarsomraden och det aven ror sig om
principiella fragor). Servicenamnden ansvarar aven for administrativ service i
upphandlingsfragor,

» regionstyrelsen och respektive namnd svarar for verksamhetsorganisationen for den del
som styrelsen respektive namnderna har ansvar for.
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Deltagande i sammantride pa distans

Ordféranden i namnd, utskott eller beredning far efter samrad med vice ordférandena besluta om
deltagande i sammantrade pa distans.
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Regionstyrelsen

Sammansittning

§1

Regionstyrelsen bestar av 15 ledaméter och 15 ersattare

Regionstyrelsensroll

§ 2

Regionstyrelsen &r Region Orebro lans hégsta verkstallande och beredande organ och har det
overgripande ansvaret for regionens utveckling. Detta innebar att leda och samordna de
overgripande regionala utvecklingsfragorna, att ansvara for strategisk planering som framjar en
langsiktigt hallbar utveckling fér Orebro 14n och att félja upp verksamheten. Regionstyrelsen har
initiativratt och samordningsansvar for framtagande av styrande dokument, till exempel vision,
policyer och program.

Styrelsen ska ha ett tydligt invanar-, aktér- och bestkarperspektiv och verka inom de
ekonomiska ramar som regionfullmaktige faststaller.

Region Orebro lans évriga namnder fungerar, utéver det ansvar som aligger dem enligt
respektive reglemente, som ett stéd i ovannamnda arbete.

Regionstyrelsen ska i enlighet med bestdmmelserna i kommunallagen leda och samordna
forvaltningen av Region Orebro lans angeldgenheter och ha uppsikt éver évriga namnders
verksamhet. Vid utdvandet av uppsiktsplikten far regionstyrelsen fatta beslut om uppdrag till
namnderna att redovisa hur ndAmnderna avser gora for att att halla budget och na mal
beslutade av fullmaktige. Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver Region Orebro lans verksamhet
som bedrivs i sddana bolag som avses i kommunallagen 10 kap. 3 och 4 §§ och sadana
kommunalférbund som Region Orebro I&n &r medlem i. | sitt arbete med att halla samman
organisationen till en helhet ska regionstyrelsen ange riktlinjer och utge foreskrifter samt utarbeta
nddvandiga policyer.

Regionstyrelsen svarar for att till fullmaktige lagga fram férslag pa andamalsenligt uppbygnad av
den politiska ledningsorganisationen.

Det ar regionstyrelsens uppgift, att infor regionfullmaktiges beslut, leda och samordna arbetet med
att ta fram forslag till verksamhetsplan och budget for Region Orebro lan. Vidare har
regionstyrelsen ansvar for arsredovisningen och delarsrapportering. Regionstyrelsen far fran
dvriga namnder, styrelser, beredningar och anstéllda inom Region Orebro I&n begéra in de
yttranden och upplysningar som behdvs for att regionstyrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

Regionstyrelsen ansvarar for beredningen av arenden till regionfullmaktige.
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Regionstyrelsen ansvarar for en god ekonomisk hushallning, ar ansvarig arbetsgivare och
fastighetsagare.

Regionstyrelsen ansvarar for att tillgopdose medborgarnas behov av halso- och sjukvard avseende
den verksamhet som bedrivs inom ramen for lagen om valfrihetssystem (LOV) och Halsoval samt
medborgarnas behov av tandvard avseende tandvardsersattning for vuxentandvard. Styrelsen
ansvarar ocksa for verkstallande av fullmaktiges beslut och organisering enligt lag om
valfrihetssystem (LOV), samt tandvardsersattning for vuxentandvarden. Regionstyrelsen ansvarar
harutdver over for att fatta beslut om upphandling av vard som kdps in fran extern vardgivare och
som ar av storre omfattning eller av principiell karaktar.

Styrelsen ska teckna 6éverenskommelse om folktandvard med folktandvardsnamnden.

Styr- och ledningsfunktion samt ansvar och rapporteringsskyldighet

| regionstyrelsens styr- och ledningsfunktion ligger bland annat:

- att foretrada Region Orebro Ian i dvergripande samarbeten péa regional, nationell och
internationell niva,

- att ha ett 6vergripande ansvar for regionens internationella arbete,

- att ha ett dvergripande ansvar for regionens hallbarhetsarbete, innebarande bland annat att
styrelsen ska verka for ett hallbart samhalle och bidra till att regionala och nationella miljémal
och klimatmal kan uppfyllas. Styrelsen ansvarar for att driva ett miljdarbete i hela lanet i
samarbete med andra viktiga aktorer. Styrelsen ansvarar for utarbetande av forslag till
lansévergripande program och forslag och beslut om handlingsplaner inom verksamhets-
omradet samt ansvarar for ett samordnat genomférande och uppféljning av lansévergripande
program och handlingsplaner,

« att ansvara for och utveckla samverkan i det regionala samverkansradet tillsammans med
kommunerna i lanet,

» att leda och samordna arbetet med mal, riktlinjer och ekonomiska ramar foér styrningen av
hela Region Orebro lans verksamhet och att ta initiativ till forbattringar sa att verksamheten
bedrivs effektivt och efter faststallda mal,

- att ansvara for att ndmnderna och andra politiska organ inom Region Orebro 1an
samordnar besluts- och arbetsprocesser,

» att utfarda foreskrifter och anvisningar till nAmnderna rérande férslag till budget,
budgetuppfoéljning, delarsrapporter, arsredovisning med verksamhetsberattelse,

- att vara anstallningsmyndighet fér samtliga anstéllda i Region Orebro 14n, vilket innebar att
regionstyrelsen har ett dvergripande arbetsgivar- och arbetsmiljdansvar,

« att som ansvarig for &garstyrning, ha fortldpande uppsikt éver verksamheten i de bolag,
som Region Orebro 1an helt eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst avseende
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga
forhallanden av betydelse for Region Orebro 1an,
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- att ha ansvar fér Region Orebro lans del av styrningen av de kommunalférbund och andra
interkommunala samarbetsformer som Region Orebro lan deltar, liksom fér styrningen av
de andra samarbetsformer som region Orebro 1&n har intressen i,

« att Idpande vidta nddvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i
kommunallagen 10 kap. 3-4 §§, ar uppfyllda,

= att arligen, senast den sista april, i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som Region Orebro 1an helt eller delvis &ger eller annars har intresse i enligt
kommunallagen 10 kap. 3-4 §§ under féregaende kalenderar har varit forenligt med det
faststallda kommunala dndamalet och utférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges regionfullmaktige snarast. Finner regionstyrelsen att
brister forelegat, ska den samtidigt Iamna forslag till regionfullmaktige om ndédvandiga
atgarder,

« att, om inte annat beslutas, genom styrelsens ordférande, tillvarata Region Orebro lans
intressen vid bolags- och féreningsstdmmor och andra liknande sammantraden i de féretag
som Region Orebro 1an helt eller delvis &ger eller annars har intresse i,

- att ansvara for Region Orebro lans interna miljé-, energi- och klimatarbete,
= ansvara for overgripande funktionshinderfragor,

= ansvara for Region Orebro lans folkhalsoarbete,

= ansvara for sakerhetsfragor samt katastrof och beredskapsplanering,

« att vara Krisledningsnamnd enligt 2 kap. 2 § lagen (2006:544) om kommuners och
regioners atgarder infér och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap,

- att se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
regionfullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestammelser i detta reglemente,

- att 6vervaka att den |6pande férvaltningen bedrivs rationellt och ekonomiskt, att
rakenskaperna ar rattvisande, att den interna kontrollen ar tillracklig samt beakta mgjlig-
heterna till férbattring och utveckling,

- att se till att uppfdljning sker till regionfullmaktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret,

« att till regionfullmaktige regelmassigt rapportera hur verksamheten i de bolag som Region
Orebro 13n helt eller delvis &ger eller annars har intresse i utvecklas, och hur den totala
ekonomiska stallningen ar under budgetaret,

= att, utifréan omvarldsanalys och verksamhetsuppféljning, ansvara for utvardering av
verksamheten,

- attingd som part i den gemensamma samverkansgruppen mellan Region Orebro 1an och
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Orebro universitet inom de tre omradena forskning, utbildning och forskningsinfrastruktur,

- att foretrdda Region Orebro 13n i arbete med regiondvergripande, men inte
namndspecifika, samverkansfragor i externa relationer med till exempel kommuner och
andra myndigheter samt organisationer

- att ansvara fér stralskyddsfragor avseende hela Region Orebro lans verksambhet,

= att fatta beslut om styrande dokument som ar av évergripande karaktar for Region
Orebro lan, eller som ror flera namnder,

= att fatta beslut i fragor som ror fler an en ndmnds ansvarsomraden,

= att for Region Orebro lans rakning yttra sig éver remisser som rér flera ndmnders
verksamhetsomraden,

- att fér Region Orebro lans del besluta om medlemskap i olika organisationer.

Langsiktiga inriktningsbeslut

§3

Respektive namnds ansvarsomraden framgar av vad som sags pa annan plats i dessa
bestdmmelser.

Regionstyrelsen ansvarar dock for

- framtagande av forslag till langsiktiga inriktningsbeslut inom Region Orebro lans hela
ansvarsomrade, sasom exempelvis att foretrada Region Orebro lan i fragor avseende
tecknande av Avtal om I&karutbildning och forskning (det sa kallade ALF-avtalet).

Regional utvecklingsstrategi

§4

Regionstyrelsen har, enligt § 2, ett évergripande och samordnat ansvar fér de regionala
utvecklingsfragorna.
Regionstyrelsen ansvarar sarskilt:
- fér processen for framtagande av forslag till regionalt utvecklingsstrategi fér Orebro lan,
- fér uppféljning av regionalt utvecklingsstrategi fér Orebro Ian,
- fér samordning av regionala utvecklingsinsatser i Orebro Ian,

- for framtagande av forslag och beslut om riktlinjer for foérdelning av de statliga sa kallade
1:1 medlen samt medel fér medfinansiering.
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Infrastruktur for transporter och kommunikation samt samhillsplanering

Regionstyrelsen ska bereda och besluta i fragor som berér infrastruktur for transporter och
kommunikation, samhallsplanering samt bereda arenden for beslut i regionfullmaktige.

| regionstyrelsens uppdrag ingar att:

 ansvara for Region Orebro lans infrastrukturplanering och for att férslag till lansplan for
regional transportinfrastruktur utarbetas,

» besluta om fragor som rér genomférandet av lansplanen for regional transportinfrastruktur,

» inga avtal om utredningar, planer med mera,

« besluta i fragor som berdr interregionalt samarbete,

» ansvara fér genomférandet av regeringens uppdrag till Region Orebro om koordination av
bredbandsfragor.

Regional samhallsplanering

Regionstyrelsen ansvarar fér Region Orebro l&ns arbete inom regional samhéllsplanering.

Ekonomisk forvaltning

§5

Regionstyrelsen ska ha hand om Region Orebro l&ans medelsférvaltning och darmed fér placering
och upplaning av medel inom de riktlinjer regionfullmaktige bestamt. | uppgiften ingar att bevaka
att inkomster inflyter och att betalningar gors i ratt tid samt att vidta de atgarder som behdvs for
indrivning av forfallna fordringar.

Regionstyrelsen ska svara for arsredovisning med sammanstalld redovisning och delarsrapport
med budgetuppfdljning enligt lagen (1997:614) om kommunal redovisning.

Regionstyrelsen har ocksa hand om dvrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bland annat
att:

« ha befolkningsansvaret for tandvard genom att teckna avtal med folktandvardsnamnden
och med andra aktorer,

» besluta i fragor avseende LOV (Lagen om valfrihetssystem),
» tandvardsfinansiering (vuxentandvard),

« i dvrigt bereder arbetsutskottet de strategiska ekonomi-, service-, agar- och LOV-
arenden som skall beslutas av regionstyrelsen eller regionfullmaktige,

» skoéta donationsférvaltning.
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Personalpolitiken
§5
Regionstyrelsen &r Region Orebro lans arbetsgivarorgan och har da att:
« svara for dvergripande arbetsgivar-, arbetsmiljo- och personalpolitiska fragor,
= svara for I6ne- och pensionspolitik,
= utveckla och samordna personalpolitik och personaladministration,
- férhandla pa Region Orebro lans vagnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt,

- med bindande verkan for Region Orebro Ian genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan Region Orebro I&an som arbetsgivare och dess arbetstagare,

= avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser som ror
forhallandet mellan Region Orebro I&an som arbetsgivare och dess arbetstagare,

» besluta om stridsatgard,
- ge rad och bitrade i personalpolitiska fragor till Region Orebro lans bolag,
» svara fér gemensam personalstatistik,

- féra Region Orebro Ians talan i mal enligt lagen (1974:371) om rattegangen i arbetstvister.

Regionstyrelsen har arbetsgivaransvar for samtliga anstallda i Region Orebro 1an. Av
reglementet for halso- och sjukvardnamnden och reglementet for folktandvardsnamnden,
framgar att dessa namnder inom sina respektive omraden, har vardgivaransvaret.

Regionstyrelsen och respektive namnd svarar for verksamhetsorganisationen for den del som
styrelsen respektive namnderna har ansvar for.

Regionstyrelsen svarar, i forekommande fall, fér férhandlingar enligt 11 - 14 och 38 §§ och
information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestdammande i arbetslivet samt for samverkan i
enlighet med samverkansavtal.

| styrelsens uppdrag ingar att:

= utveckla och samordna Region Orebro lans évergripande personalpolitik besluta om
Overgripande avtalsnivaer nar férandringar av I6ne- och anstallningsvillkor aktualiseras.

Ovanstaende innefattar, men begrénsar siq inte till att:

= ansvara for pensionsfragor for anstallda och fértroendevalda,

= ansvara for regionévergripande personal-, Idne- och befattningsredovisning, I6ne- och
personalstatistik,

= ansvara for regionévergripande forhandlingar enligt gallande arbetsrattslagstiftning med
ensamratt att for Region Orebro lans rékning genom kollektivavtal eller pa annat sétt
reglera fragor om férhallandet mellan Region Orebro 1&n som arbetsgivare och dess ar-
betstagare. Hari innefattas ratt att besluta om stridsatgarder,

= om central bedémning erfordras, fér Region Orebro lans del tolka bestammelser rérande
anstallningsvillkor med mera, samt utfarda féreskrifter och anvisningar at
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verksamheterna i sadana fragor,

= i 6vrigt fullgéra arbetsgivarens skyldigheter eller utdva dennes rattigheter enligt gallande
arbetsrattslagstiftning, samt ansvara for jamstalldhets- och jamlikhetsfragor i Region
Orebro lans organisation.

Krisledningsnamnd

§6

Regionstyrelsen ar krisledningsnamnd och far i egenskap av krisledningsndmnd &verta hel eller
del av namnds verksamhetsomrade om det ar nédvandigt med hansyn till arten och omfattningen
av den extraordinara handelsen. For krisledningsnamnden finns sarskilt reglemente.

Regionstyrelsen ansvarar for évergripande beredskaps- och katastrofplanering samt for
overgripande utbildning och évningar inom omradet.

Forsorjning och skotsel av fastigheter

§7

Regionstyrelsen beslutar pa forslag fran servicenamnden om riktlinjer for langsiktig forsorjning av
mark och byggnader fér Region Orebro lans verksamheter

Delegering fran regionfullmaktige

§8
Regionstyrelsen ska besluta i nedanstaende arenden:

= imal och arenden dar det ankommer pa regionstyrelsen att féra Region Orebro lans talan
pa Region Orebro lans vagnar traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal, samt

= avge yttrande med anledning av besvar dver beslut fattat av regionfullmaktige

» besluta om upptagande av lan eller borgensatagande for lan enligt av regionfullmaktige
faststalld finans- eller borgenspolicy,

= inom ramen for beslutad budget ansvara fér ny-, till- och ombyggnad av fast egendom,
anlaggningar och byggnader till kostnader 6verstigande 100 miljoner kronor,

= inom ramen for beslutad budget ansvara for att fatta beslut om 6verlatelse, forvarv och byte
av fast egendom till ett varde av 100 miljoner kronor — 250 miljoner kronor,

- ansvara for utarrendering av Region Orebro 1&ns mark-, jakt- och fiskerétt, samt uthyrning
och férhyrning av bostader och lokaler till ett kontraktsvarde av 100 — 250 miljoner kronor
samt uppsagning av hyreskontrakt och arrendeavtal,

= aven i Ovrigt ansvara for att fatta beslut i fragor som berér flera namnders ansvarsomraden,

= ansvara for att fatta beslut om initiering av upphandlingar, och beslut om tilldelning i
upphandlingar som rér fler an en namnds ansvarsomrade under forutsattning av att det ror
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sig om principiella fragor. (Av reglementet for servicenamnden framgar att servicenamnden
ansvarar for att i dvrigt fatta beslut om initiering av upphandlingar, och beslut om tilldelning i
upphandlingar som rér fler an en namnds ansvarsomrade), samt

» utse regiondirektor.

Processbehorighet

§9

Regionstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra Region Orebro Ians talan i alla mal och drenden
om inte annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning.

Utskott

Arbetsutskott
§ 11

Regionstyrelsen ska ha ett arbetsutskott bestdende av 5 ledaméter och 5 ersattare, som valjs av
regionstyrelsen

Regionstyrelsen valjer for den tid styrelsen bestdmmer bland utskotts ledamaéter en ordférande
samt en forste och en andre vice ordférande.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer eller nar ordféranden anser att
det behdvs eller nar minst tva ledamdter begar det.

Styrelsen kan uppdra at utskottet att bereda fragor liksom att uppdra till utskottet att fatta beslut i
enskilda arenden eller i typer av arenden.

Ovriga utskott

Regionstyrelsen far besluta att inratta &ven andra utskott, liksom att besluta om deras
sammansattning och uppgifter.

Uppdrag som styrelse i Region Orebro lans férvaltningsaktiebolag

Arbetsutskottet ska utgéra styrelse i Region Orebro lans férvaltningsaktiebolag. Agarombudet
instrueras darfor harmed att vid stdmman i bolaget genomdriva att ledamoter och ersattare i
regionstyrelsens arbetsutskott ska utgdra styrelse i bolaget.

Planering- och organisationskommitté

Planerings- och organisationskommittén utgors av partiféretradarna.

Planerings- och organisationskommittén ar ett radgivande organ till regionstyrelsen i planerings-
och organisationsfragor.
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Partiforetradare

Varje parti i regionfullmaktige ska utse en partforetradare. Partiet ska anmala till fullmaktiges
sekreterare, vem som har utsets till partiféretradare.

Regionaltsamverkansrad

Samverkan mellan Region Orebro 1&8n och kommunerna i lanet &r avgérande for att &stadkomma
en god regional utveckling. For detta finns ett regionalt samverkansrad.

Regionstyrelsens ordférande ar ordférande i det regionala samverkansradet. Radets
instruktion, sammansattning och arbetsordning framkommer av separat
Overenskommelse.
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Hdlso-och sjukvdrdsndmnd

Sammansittning

§ 1

Namnden bestar av 15 ledamoter och 15 ersattare.

Ndimndens uppdrag
§2

Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar for att tillgodose invanarnasbehov av halso- och sjukvard
samt stod och radgivning till vissa funktionshindrade enligt lagen (1993:387) om stdd och service
till vissa funktionshindrade.

Halso- och sjukvardsnamden ar vardgivare och ska bereda och besluta i fragor som galler halsa
och vard samt bereda arenden for beslut i regionfullmaktige. Till omrade halso- och sjukvard hor
somatisk specialistsjukvard, den av Region Orebro I&n bedrivna primarvarden, psykiatri,
habilitering och hjalpmedel.

Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar for smittskyddsverksamheten och lakemedelsfragor
avseende hela Region Orebro 14n och i enlighet med fér varje omrade rddande sérskild
lagstiftning. Namnden ansvarar ocksa for upphandling av lakemedel avsedda att anvandas inom
flera namnders ansvarsomraden.

Halso- och sjukvardsnamnden ska inom sitt uppdrag ocksa svara for att rutiner finns fér anmalan
till Inspektionen for vard och omsorg vid risk for allvarlig skada eller sjukdom for patient samt
svara for att rutiner finns fér avvikelserapportering i enlighet med bland annat
patientsakerhetslagen.

Haslo- och sjukvardsnamnden ska bereda och besluta i fragor som beror klinisk forskning och
utbildning inom halso- och sjukvardens omrade samt bereda arenden for beslut i regionstyrelsen
eller regionfullmaktige i dessa arenden.

Namnden ska ansvara for utveckling av det medicinska vetenskapsomradet tilsammans med
Orebro universitet och lanets kommuner.

Namnden ska ansvara for att kunskap inhamtas om den medicinska forskningen ur ett nationellt
och internationellt perspektiv samt att denna kunskap tillampas for utvecklingen av den
medicinska forskningen i Region Orebro Ian.

Namnden ska vidare ansvara for nedanstaende:

- att foretrada Region Orebro I&n i samverkan med Orebro universitet inom namndens omrade
samt

- foretrada Region Orebro lan i fragor avseende genomférande av Avtal om lakarutbildning och
forskning (det sa kallade ALF-avtalet)
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- Har centralt personuppgiftsansvar for kvalitetsregister som rér namndens verksamhet.

Halso- och sjukvardsnamnden ska:

< | ett tydligt invanar-, aktér- och bestkarperspektiv och inom de ekonomiska ramar som
regionfullmaktige faststaller, verka for en god halsa hos befolkningen, att invanarna
erbjuds en god vard pa lika villkor samt att varden ges utifran medborgarens behov,

« se till att vardkedjorna fungerar effektivt,

« verka fér samarbete med andra aktérer/myndigheter for att starka medborgarnas halsa
och valfard,

= prioritera mellan olika behov och genom dverenskommelser och avtal med externa
utférare ange finansiering och innehall fér den verksamhet som ska genomféras, i
den man det inte star i konflikt med regionstyrelsens ansvar i detta avseende,

- foretrada Region Orebro 18n i Sjukvardsregion Mellansverige.

Arbetsutskott
§3

Halso- och sjukvardsnamnden ska ha ett arbetsutskott bestdende av 5 ledaméter och 5 ersattare,
som valjs av namnden

Namnden valjer fér den tid namnden bestdmmer bland utskotts ledamaéter en ordférande samt
en forste och en andre vice ordférande

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestdmmer eller nar ordféranden anser att
det behdvs eller nar minst tva ledamdter begar det.

Namnden kan uppdra at utskottet att bereda fragor liksom att uppdra till utskottet att fatta beslut i
enskilda arenden eller i typer av arenden.

Beredningar till hilso- och sjukvardsnamnden

Beredningarna ar beredningsorgan till namnden och har inte nagot beslutsmandat, utéver
budgeten fér den egna verksamheten. Syftet med beredningarna ar att stédja och bistda namnden,
forbattra/maojliggora kunskapsfoérdjupning samt skapa 6kad tillganglighet till politiken for
medborgare och andra aktérer. Namnden ska i beslut om verksamhetsplan, [dmna uppdrag till
beredningarna.

Grunduppdraget for beredningarna ar att:

» ta sadana initiativ till arenden i namnden, som beredningarna anser lampliga,
« verka pa uppdrag av namnden,

» bereda arenden och fragestaliningar till namnden i enlighet med uppdrag fran namnden eller
till féljd av beredningarnas egna initiativ,

= bidra till kunskapsutveckling,
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« vara kontaktorgan gentemot verksamhet, allmanhet och de personer som namndens
verksambhet ar till for, samt

« foretrdda namnden inom faststallt ansvarsomrade.

Dartill kan namnden lagga ytterligare uppdrag till beredningarna.

Beredning for somatisk specialistvard och hogspecialiserad vard

Beredningen bestar av 15 ledamdéter. Beredningen ansvarar for att verkstalla ovanstaende
grunduppdrag samt uppdrag fran namnden inom ansvarsomradet somatisk och specialistvard
samt hdgspecialiserad vard.

Beredningen specifika uppdrag ar att:

» frdmja en positiv utveckling av den somatiska specialistvarden samt
hégspecialiserad vard som finns inom regionen,

 mota och utveckla samarbete med andra aktorer och medborgare avseende
regionens specialiserade sjukvard,

 medverka vid implementering och férankring av beslut, samt att

- fora dialog och folja den somatiska specialistvard samt hdgspecialiserad vard som finns
och ar organiserad inom Region Orebro I&an samt med de landsting och regioner som
man samverkar i halso- och sjukvardsfragor.

Beredning for psykiatri

Beredningen bestar av 15 ledamoéter. Beredningen ansvarar for att verkstalla ovanstaende
grunduppdrag samt uppdrag fran nAmnden inom psykiatriomradet.

Beredningens specifika uppdrag ar att:

- framja en positiv utveckling av den psykiatriska varden, hjalpmedelsverksamheten och av
habiliteringsverksamheten pa lansdelsniva samt pa regiondelsniva,

= mota och utveckla samarbete med medborgare och andra aktorer inom beredningens
ansvarsomrade,

= medverka till lokal férankring av beslut samt att

« fora dialog och félja den nara sjukvardens produktionsdelar som finns och ar organiserade
regiondelsvis.

Beredning for nira vard

Beredningen bestar av 15 ledamdéter. Beredningen ansvarar for att verkstalla ovanstaende
grunduppdrag samt uppdrag fran namnden inom ansvarsomradet narsjukvard

Beredningens specifika uppdrag ar att:
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« framja en positiv utveckling av den nara sjukvarden pa regiondelsniva,

= mota och utveckla samarbete med andra aktorer och invanare avseende regiondelarnas
nara halso- och sjukvard,

» medverkan till lokal férankring av beslut samt att

« fora dialog och folja den nara sjukvardens produktionsdelar som finns och ar organiserade
regiondelsvis.

Beredning for forskning och utbildning

Beredningen bestar av 15 ledamoéter. Beredningen ansvarar for att verkstalla ovanstaende
grunduppdrag samt uppdrag fran namnden inom ansvarsomradet medcinsk forskning och
utbildning inom namndens ansvarsomrade.

Beredningen specifika uppdrag ar att:
- framja en positiv utveckling av den medicinska forskningen inom regionen,

= mbta och utveckla samarbete med andra aktérer avseende Region Orebro lans
medicinska forskning samt att

» medverka vid implementering och férankring av beslut.
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Folktandvardsndamnd

Sammansittning

§ 1

Namnden bestar av 9 ledamoter och 9 ersattare.

Ndamndens uppdrag

§2

Folktandvardsnamnden ar vardgivare och ska bereda och besluta i fragor som beror
folktandvarden samt bereda arenden for beslut i regionstyrelsen eller regionfullmaktige.

Namnden ansvarar ocksa for fragor om forskning och utbildning inom folktandvardsuppdraget.

Namnden ska ta egna initiativ och samordna insatser som bidrar till en hallbar regional tillvaxt
inom sitt ansvarsomrade.

Folktandvardsnamnden ska inom sitt uppdrag ocksa svara for att rutiner finns fér anmalan till
Inspektionen for vard och omsorg vid risk for allvarlig skada eller sjukdom for patient samt svara
for att rutiner finns for avvikelserapportering i enlighet med bland annat patientsakerhetslagen.

Folktandvardsnamnden ska:

» verka for att invanarna erbjuds en god vard pa lika villkor samt att varden ges utifran
medborgarens behov,

» se till att vardkedjorna fungerar effektivt,

« verka fér samarbete med andra aktérer/myndigheter for att starka medborgarnas halsa
och valfard,

« Vara centralt personuppgiftsansvarig for kvalitetsregister som rér namndens
verksamhet.

Nédrmare om uppdraget

Namnden ska teckna dverenskommelse om folktandvard med regionstyrelsen.
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Servicendimnd

Sammansattning

§1

Namnden bestar av 13 ledamodter och 9 erséattare.

Ndamndens uppdrag

§2

Servicenamnden ska bereda och besluta i fragor som beror forvaltning och skétsel av
serviceverksamheter sdsom anges nedan samt bereda arenden for beslut i regionstyrelsen
eller regionfullmaktige.

Namnden ansvarar ocksa for fragor om forskning inom sitt omrade.

Servicenamnden ska ha ett tydligt invanar- aktér- och besdkarperspektiv och verka inom de

ekonomiska ramar som regionfullmaktige faststaller.

Namnden far inte fatta beslut som medfér kostnader fér andra delar av Region Orebro lans
verksamheter utan att dessa har samtyckt till denna kostnad.

Namnden ska ta egna initiativ och samordna insatser som bidrar till en hallbar regional tillvaxt
inom sitt ansvarsomrade.

Namnden ska, utdver vad som anges i § 1 Gemensamma bestammelser, ansvara for

nedanstaende:

Nédrmare om uppdraget

| uppdraget ingar att ansvara for drift och service inom féljande omraden:

Fastigheter, forsorjning, administration, upphandlingsservice, service, IT, parkeringoch medicinsk
teknik.

Namnden ska dessutom:

Vara arkivmyndighet.

Underhalla och forvalta den fasta egendomen, i detta ansvar ingar att utéva agaransvar for
Region Orebro lans fastigheter.

Besluta om medgivande till byggnad eller anlaggning pa intilliggande mark liksom till annan
mindre avvikelse fran detaljplan.

Utse ombud som vid upprattande av fastighetsplan foretrader regionen sasom markagare
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Féra forteckning dver fastigheter som tillhér regionen.
Uppratta fastighetsdeklarationer dver fastigheter som tillhér regionen.
Féra hyresforhandlingar for regionens fastigheter.

Ha hand om hyresdebiteringar och dvrig administration avseende hyresgaster i regionens
fastigheter.

Ansvara for att det systematiska brandskyddsarbetet sker pa ett ansvarsfullt satt och i enlighet
med vid varje tid gallande foreskrifter, i den utstrackning det inte ar respektive férvaltningsdels
ansvar att i egenskap av verksamhetsutévande hyresgast ansvara for brandskyddsarbetet.

Ansvara fOr utarrendering av regionens mark, jakt- och fiskeratt, samt uthyrning och férhyrning av
bostader och lokaler for Region Orebro lans rakning upp till ett kontraktsvarde av 100 miljoner
kronor samt uppsagning av hyreskontrakt och arrendeavtal.

Bevaka regionens intressen i arenden angaende fastighetsbildning och fastighetsbestamning.

Utse ombud for regionen vid forrattning hos fastighetsbildningsmyndighet med behdrighet att &
regionens vagnar ansdka om sadan forrattning och att féretrada kommunen vid férrattningen med
den behdrighet i dvrigt som anges i 12 kap 14 § rattegangsbalken.

Efter beslut i regionfullmaktige eller regionstyrelse verkstalla ny- och- och tillbyggnader pa
fastigheter och anlaggningar.

Genom avtal eller tilldmpning av vid varje tid gallande bestammelser tillférsakra regionen ratt till
servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt i fastighet som tillhér annan.

Genom avtal eller tilldAmpning av vid varje tid gallande bestdmmelse belasta regionens fastigheter
med servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt for ledning, ratt till vag eller ratt till anlaggning.

Namnden ska till regionstyrelsen arbeta fram forslag till riktlinjer for langsiktig forsérjning av mark,
byggnader och anlaggningar fér Region Orebro lans verksamhet.

Namnden ska inom faststalld budget ansvara fér ny-, till- och ombyggnad av fast egendom,
anlaggningar och byggnader till kostnader upp till 100 miljoner kronor.

Namnden far inm ramen for faststalld budget fatta beslut om 6verlatelse, forvarv och byte av fast
egendom upp till ett varde av 100 miljoner kronor.

Namnden ska fatta beslut om initiering av upphandlingar, och beslut om tilldelning i
upphandlingar som ror fler an en namnds ansvarsomrade under forutsattning av att det inte ror
sig om principiella fragor. (Av reglementet for Regionstyrelsen framgar att styrelsen ansvarar for
att fatta beslut om initiering av upphandlingar, och beslut om tilldelning i upphandlingar som ror
fler an en namnds ansvarsomrade och det samtidigt rér sig om principiella fragor.)

Namnden ska ha de kontakter med den gemensamma varuférsérjningsnamnden som féranleds
av servicendmndens uppdrag inom férsdrjningsomradet.
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Kollektivtrafiknamnd

Sammansittning

§1

Namnden bestar av 15 ledamodter och 9 erséattare.

Ndamndens uppdrag

§2

Namnden ska bereda och besluta i fragor som beror kollektivtrafik, samt bereda arenden for
beslut i regionstyrelsen eller regionfullmaktige.

Namnden ansvarar ocksa for fragor om forskning inom sitt omrade.

Namnden ska ta egna initiativ och samordna insatser som bidrar till en hallbar regional tillvaxt
inom sitt ansvarsomrade.

Namnden ska ha ett tydligt invanar-, aktor- och besdkarperspektiv och verka inom de
ekonomiska ramar som regionfullmaktige faststaller.

Kollektivtrafik

Namndens uppdrag ar att utveckla en attraktiv och effektiv kollektivtrafik som bidrar till en positiv
regional utveckling. Namnden har ansvaret for att bedriva ett 6vergripande arbete inom omradet
samt uppféljning av verksamheten. Namnden fullgér Region Orebro 18ns uppgifter som regional
kollektivtrafikmyndighet enligt lagen (2010:1065) om kollektivtrafik. Namnden fullgér ocksa
Region Orebro lans uppgifter enligt lagen (1997:736) om fardtjanst och gallande avtal mellan
Region Orebro 1an och lanets kommuner om dverlatelse av sagda uppgifter enligt lagen
(2010:1065) om kollektivtrafik vad avser fardtjanstresor. Namnden ansvarar vidare for
skolskjutsverksamhet i enlighet med ingdngna 6verenskommelser och avtal. Namnden far
samordna den regionala kollektivtrafiken med skolskjutsverksamheten.

| ndmndens uppdrag ingar att:

= ansvara for Region Orebro lans trafikplanering och fér att forslag till regionala
trafikférsorjningsprogram utarbetas,

= ansvara for Region Orebro lans beslut om allman trafikplikt,
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» genomfora upphandling hanférligt till allman och sarskild kollektivtrafik,

= inga avtal om allman trafik och évriga avtal avseende kollektivtrafik och fardtjanst,

= ansvara for sjukresor avseende saval bestallningsfragor, som utférande och ekonomiskt
ansvar.
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Regional tillvixtndmnd

Sammansattning

§1

Namnden bestar av 15 ledamodter och 9 erséattare.

Ndimndens uppdrag

§2

Namnden ska, utdver vad som anges i § 1 Gemensamma bestdmmelser, ansvara for
nedanstaende:

Namnden ska bereda och besluta i fragor som berdér regional tillvaxt samt bereda arenden for
beslut i regionstyrelsen eller regionfullmaktige. Till omradet regional tillvaxt hér innovationer,
entreprendrskap, socialt féretagande, naringslivsutveckling, kompetensfoérsorjning,
arbetsmarknad, turism och besdksnaring, natur och friluftsliv, bildning, strukturfonder, samt
socialt valfardsarbete.

Namnden ska besluta om anvandningen av de statliga 1:1 medlen fér regional tillvaxt enligt
regionstyrelsens beslut om riktlinjer i fragan.

Namnden ska ta egna initiativ och samordna insatser som bidrar till en hallbar regional tillvaxt
inom sitt ansvarsomrade.

Namnden ansvarar ocksa for fragor om forskning inom sitt omrade.

Namnden ska ha ett tydligt invanar-, aktér- och besokarperspektiv och verka inom de
ekonomiska ramar som regionfullmaktige faststaller.

Namndens uppdrag ar att stimulera och skapa férutsattningar for forskning, naringslivsutveckling,
innovationer, forbattrad kompetensférsdrjning och utveckling som framjar regional tillvaxt.
Namnden har ansvar fér att sammanstalla analyser och ta fram forslag till program samt ta fram
och besluta om handlingsplaner och félja upp verksamheten. Namnden ska féretrada Region
Orebro 14n i arbetet med programframtagande och prioriteringar gallande strukturfondsarbetet.
Namnden ansvarar for att folja upp atgarder och effekter av det regionala utvecklingsarbetet i
regionen och arligen lamna redovisning till regeringen. Namnden ansvarar for utveckling och
forvaltning av regionala leder och annan infrastruktur samt naturreservat fér det rérliga friluftslivet.

Vidare ska namnden vara styrelse fér det regionala energikontoret och verka for att framja
energieffektivisering och verka for en 6kad andel férnybar energi och drivmedel och darmed en
hallbar tillvaxt i regionen. Namnden ska ocksa utgdra en regional resurs inom energiomradet
och ska inom detta omrade initiera och driva olika projekt och natverk samt sprida information
och Oka kunskapen inom omradet.

Namndes ska ocksa folja aktuella fragor inom natur-, och viltvardsomradet, utbyta erfarenheter
med andra och stddja regionledningen och verksamheterna i fragor som rér vilt- och naturvard.

Namnden kan lamna bidrag for att framja natur- och viltvardande insatser i lanet.
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Namnden ska medverka till att vilt- och naturvardsinsatser i lanet forbattras och effektiviseras
utifran insatta resurser.

Folkhogskolor

Namnden ska vara folkhdgskolestyrelse. Namnden ska se till att folkhégskolorna i sin verksamhet
foljer kvalitetskriterier faststallda av folkbildningsradet. Namnden ska handlagga folkhdgskolefragor
och fatta beslut om, bland annat, verksamhetsplan for Region Orebro lans folkhdgskolor och
aterrapportering till folkbildningsradet. Namnden utser ocksa representanter till folkbildningsradets
olika arrangemang.
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Kulturnamnd

Sammansattning

§1

Namnden bestar av 9 ledamoter och 9 ersattare.

Ndamndens uppdrag

§2

Namnden ska bereda och besluta i fragor som berdér kultur och fritidsfragor och fragor
avseende den ideella sektorn inkluderande den sociala sektorn i den utrackning fragorna inte
avser social foretagande inom regionens ansvarsomrade samt bereda arenden for beslut i
regionstyrelsen eller regionfullmaktige. Namnden ska sitt uppdrag verka inom ramen for den
sé& kallade kultursamverkansmodellen. Namnden ansvarat for det stéd som Region Orebro
Ian ger till kulturinstitutionerna.

Namnden ansvarar ocksa for fragor om forskning inom sitt omrade.

Namnden ska ta egna initiativ och samordna insatser som bidrar till en hallbar regional tillvaxt
inom sitt ansvarsomrade.

Namnden ska ha ett tydligt invanar-, aktor- och besdkarperspektiv och verka inom de
ekonomiska ramar som regionfullmaktige faststaller.

Namnden ska, utdver vad som anges i § 1 Gemensamma bestammelser, ansvara for
nedanstaende:

Nédrmare om uppdraget

Namnden ska verka for en god utveckling av lanets kulturliv, dar kulturplanen och den regionala
utvecklingsstrategin utgor utgangspunkt for arbetet. Namnden beslutar om vissa kulturstdd och
foreningsstod till kulturaktérer och féreningsliv. Namnden ska lagga stor vikt vid dialogen med
kommuner, civilsamhalle och lanets kulturliv.

Namnden beslutar om férdelning av ekonomiskt stdd till féreningar, studieférbund, politiska

ungdomsforbund och &vriga organisationer. Namnden foljer upp dverenskommelsen mellan
Region Orebro lan och den idéburna sektorn enligt spelregelsamarbetet
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Den gemensamma ndamnden for foretagshdlsovdrd samt tolk- och
oversdttarservice

Tillsammans med andra kommuner i lénet finns en gemensam namnd dar Region Orebro 1an &r
vardorganisation. Namnden ansvarar for foretagshalsa och tolkférmedling i enlighet med separat
Overenskommelse och reglemente.
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Arbetsordning for regionstyrelse och nimnder
Galler i tilldampliga delar aven for beredningar och radgivande organ till styrelse/namnd

Presidium

§ 1

Bland de valda ledaméterna utser regionfullmaktige ordférande, vice ordférande och andre vice
ordférande. Detta organ kallas presidium.

Ordféranden
§2
Styrelsen/namndens ordférande ska:

- uppmarksamt folja fragor av betydelse for utvecklingen av namndens verksamhet, ekonomi
och effektivitet och ta erforderliga initiativ i dessa fragor,

- framja samverkan med Region Orebro lans vriga ndmnder, och

= representera styrelsen/namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, i konferenser och i
sammantradden om inte ndmnden bestamt annat i sarskilt fall.

Sekreterare

§3

Styrelsen/namnden utser sekreterare fér varje sammantrade.

Tid och plats for sammantraden

§4

Styrelsen/namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer. Styrelsen/namnden
ska arligen uppratta och faststélla en plan 6ver sina ordinarie sammantraden.

Kallelse
§5

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig i elektronisk form och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt, hit raknas aven i elektronisk form, satt tillstallas varje ledamot och
ersattare samt annan fértroendevald som far narvara vid sammantradet senast 10 dagar fore
sammantradesdagen.
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Kallelsen ska atfoljas av féredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Om sarskilda skal finns far kallelse ske pa annat satt.

Nar varken ordféranden, vice ordforande eller andre vice ordféoranden kan kalla till sammantrade
ska den till dldern aldste ledamoten gora detta.

Ledamotsinitiativ
§ ba

Initiativ enligt 4 kap 20 § kommunallagen ska ldmnas in till ndmndsekreteraren senast 3
arbetsdagar fore ett sammantrade. Vid sammantradet fattas sedan beslut om handlaggningen,
vilket i normalt sett innebar att arendet lamnas till férvaltningen for beredning och senare beslut.
Namnden kan dock fatta aven andra beslut.

Ersattares tjanstgoring

§6

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra aven om
ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av regionfullmaktige
bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgdra har dock alltid féretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som instéller sig under
pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

Ersattare, som inte tjanstgor, far narvara vid namndens sammantraden och delta i dess
Overlaggningar men inte i besluten.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater tjanstgora
sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Inkallande av ersattare

§7

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade ska
snarast anmala detta till styrelsens/namndens sekreterare eller nagon anstalld vid Regionkansliet
som kallar ersattare. Den erséttare kallas som star pa tur att tjdnstgéra och som inte redan kallats
in.
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Om varken ordféranden, vice ordféranden eller andre vice ordféranden kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade utser styrelsen/ndmnden en annan ledamot att
vara ordférande tillfélligt. Den till aldern aldste ledamoten tjanstgér som ordférande tills den till-
falliga ordféranden utsetts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar férhindrad att fullgéra uppdraget for
en langre tid far styrelsen/namnden utse annan ledamot att vara erséattare for ordféranden.
Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Offentligasammantraden
§8
Namnden far besluta att namndens sammantraden ska vara offentliga. En namnds sammantraden
ska dock alltid hallas inom stangda doérrar i arenden
= som avser myndighetsutdvning, eller
« ivilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och
sekretesslagen

Allmanheten har inte ratt att yttra sig eller stalla fragor under sammantradet. Allmanheten far inte
stdra sammantradet, om sa sker far den stérande visas ut.

Om en ledamot eller ersattare i ett visst arende kanner sig besvarad av narvarande allmanhet
ska arendet behandlas inom stangda dorrar.

Protokoll
§9

Vid sammantrade med styrelsen/namnden ska protokoll féras pa ordférandens ansvar. Protokollet
ska redovisa vilka ledamoter och ersattare som har tjanstgjort och vilka arenden som har
handlagts.
Protokollet ska for varje arende redovisa:

= vilka férslag och yrkanden som har lagts fram och inte tagits tillbaka,

« genomfdrda omrdstningar och hur de har utfallit,

< vilka beslut som har fattats,

» vilka ledamdter som har deltagit i besluten och hur de har réstat vid dppna omrdstningar,

« vilka reservationer som har anmalts mot besluten,

« De sarskilda yttranden som har anmalts under behandlingen av respektive arende samt
l[amnats i skrift senast tva dagar efter sammantradet.

Protokollet ska justeras av ordféranden och en ledamot senast 14 dagar efter sammantradet pa
det satt som styrelsen/namnden har bestamt.

Reservationer ska anmalas innan sammantradet avslutas. Om ledamoten vill motivera
reservationen i skrift, ska skriften Iamnas till nAmndsekreteraren senast dagen efter
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sammantradet.

Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen tillkdnnages pa Region
Orebro 1ans anslagstavla.

Av tillkannagivandet ska framga var protokollet finns tillgangligt samt vilken dag det har anslagits.
Tillkannagivandet far inte tas bort fran anslagstavlan fére utgangen av den tid som galler for
overklagande enligt kommunallagen 13 kap. 5 §.

Bevis om anslagsdagen ska tecknas pa protokollet.

Beslut av styrelsen/namnden ska genom protokollsutdrag, eller pa annat lampligt satt, meddelas
de berorda.

Fullstandigt protokoll ska delges styrelsens/namndens ledaméter och ersattare samt regionens
revisorer.

Delegering av beslut inom styrelse eller namnd
§ 10

Styrelsen/namnden far uppdra at ett utskott/understalld némnd, ledamot, erséttare eller en anstalld
hos Region Orebro lan att besluta pa styrelsens/namndens vagnar i ett visst arende eller en viss
grupp av arenden.

Att beslutanderatten i vissa arenden inte far delegeras ar:
= arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

« framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av styrelse/namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

« arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

- arenden som vackts genom medborgarférslag och som 6verlatits till styrelse/namnden, och

e vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter. Lag (2007:68).

Arenden, i vilka beslutanderatten delegerats, far dverlamnas till namnden fér avgérande om det
finns sarskilda skal for detta.

Styrelsen/ namnden far delegera beslutanderatten till ordféranden eller annan ledamot i
styrelsen/namnden i bradskande arenden, dar styrelsens/namndens avgdrande inte kan
avvaktas. Delegation far dven ske till anstalld i Region Orebro Ian. Forvaltningschef, som fatt
delegationsrétt far i sin tur delegera beslutanderétten till annan anstalld inom Region Orebro Ian.
Pa sadan grund fattat beslut ska anmalas till férvaltningschefen. Beslut, som fattats med stéd av
delegation, ska anmalas till namnden som bestammer i vilken ordning detta ska ske. Bradskande
delegationsbeslut av ordféranden eller annan ledamot ska anmalas vid namndens nasta
sammantrade. Respektive namnd far inom ramen fér vad kommunallagen medger, besluta om
andra regler fér anméalan av delegationsbeslut.
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Delgivning

§ 11

Delgivning med styrelsen/namnden sker med ordférande, regiondirektor eller annan som
namnden/styrelsen bestammer.

Undertecknande av handlingar

§ 12

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av styrelsen/namnden ska undertecknas av
ordféranden eller, vid forfall fér denne, av vice ordférande och kontrasigneras av regiondirektor
eller anstalld som ndmnden bestammer. | dvrigt bestdmmer styrelsen/namnden vem som ska
underteckna handlingar.

Politiska larlingar

Vilka omfattas av reglerna?

§13
For att antas som politisk larling ska den s6kande ha fylit 16 ar, vara folkbokférd i Orebro 1an, samt
vara medlem i ett politiskt parti som finns representerat i Region Orebro lans fullmaktige.

Vidare kravs att personen i fraga inte har nagra fortroendeuppdrag inom EU-parlamentet,
riksdagen, Region Orebro lan eller i sin hemkommun.

Hur en politisk larling ska antas, tidsperiod, avslut med mera

§ 14
Beslut om att anta en politisk larling delegeras till regionstyrelsen, som i sin tur har méjlighet att
vidaredelegera.

§15
Den som avser att bli politisk larling ska lamna in en ansdkan om detta till regionstyrelsen.

§16
En politisk larling antas for en period om hégst sex manader.

§17

| samma namnd eller beredning far det finnas hogst tva larlingar samtidigt. En plats tillfaller
majoriteten och en plats tillfaller oppositionen. Turordningen ska sa langt som mgjligt spegla
mandatférdelning i regionfullmaktige.

§18 )
Om en politisk larling valjs in som fértroendevald i nagon av Region Orebro lans politiska organ
upphor larlingsperioden.
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Stod till politiska ldrlingar

§ 19

For varje larling ska finnas en fortroendevald som atar sig uppdraget som handledare.
Handledaren ska tillhéra den namnd eller beredning dar larlingen ar placerad. | handledarens
uppagifter ingar att vagleda larlingen och informera om den aktuella namndens/beredningens
uppdrag, den dvriga politiska organisationen och Region Orebro lans verksamhet.

§ 20

Om handledaren inte har maéjlighet att narvara vid ett sammantrade ska gruppledaren vara
ansvarig for larlingen eller annan i lamplig ledamot.

Vad forvintas av politiska liarlingar
§ 21

Den som har antagits som politisk larling férutsatts narvara vid sammantraden och gruppméten vid
en i forvag faststalld ndmnd eller beredning och i slutet av larlingsperioden ge en kortare
avrapportering om hur tiden varit. | 6vrigt deltar larlingen i det politiska arbetet enligt
Overenskommelse mellan handledaren och larlingen.

Ersattningar
§ 22

Dagarvode samt ersattning for forlorad arbetsfortjanst utgar till politisk 1arling for deltagande vid
sammantraden och gruppmdéten med en i férvag faststalld namnd eller beredning. Samma
ersattningsniva ska galla for politiska larlingar som for ej tjanstgérande ersattare i namnd eller
beredning.

Sekretessbelagda uppgifter

§ 23

| de fall en larling kan komma i kontakt med sekretessbelagda uppgifter ska samma regler galla
som for praktikanter, det vill sdga att informationen ska vara avidentifierad. Handledaren och
kanslipersonal har sarskilt ansvar att vara uppmarksam pa att larlingen inte kommer i kontakt med
uppgifter av detta slag.
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Avd |V

Reglementen och arbetsordningar for évriga politiska organ

Nedan redovisas reglementen for patientnamnd, revisorer, krisledningsnamnd, samt den
gemensamma namnden for féretagshalsa och tolkférmedling.

Reglemente for Patientndmnden

Patientndmndens organisation, sammansattning och mandattid

§ 1

Patientnamnden ar understalld regionfullmaktige och bestar av nio ledaméter och nio ersattare.
Ledamoéter och ersattare i Patientnamnden valjs for fyra ar, raknade fran och med den 1 januari
aret efter det, da val av regionfullmaktige agt rum.

Patientnamndens dligganden och befogenheter

§2

Patientnamnden ansvarar for att fullgéra regionens skyldigheter enligt lagen Lag (2017:372)
om stdd vid klagomal mot halso- och sjukvarden.

Patientnamndens huvudsakliga uppgift ar, i enlighet med ovan namnda lag, att pa ett lampligt
satt hjalpa patienter att féra fram klagomal till vardgivare och att fa klagomal besvarade av
vardgivaren. Patientnamnderna ska aven:

1. tillhandahalla eller hjalpa patienter att fa den information patienterna behover for att kunna ta

till vara sina intressen i halso- och sjukvarden folktandvarden och hjalpa patienter att vanda

sig till ratt myndighet,

framja kontakterna mellan patienter och vardpersonal,

rapportera iakttagelser och avvikelser av betydelse for patienterna till vardgivare och

vardenheter, och

4. informera allmanheten, halso- och sjukvardspersonalen och andra berérda om sin
verksamhet.

w N

Om patienten ar ett barn, ska patientnamnden sarskilt beakta barnets basta.

Namnden ska bidra till kvalitetsutveckling, hog patientsakerhet och till att verksamheterna inom
halso- och sjukvarden anpassas efter patienternas behov och férutsattningar genom att arligen
analysera inkomna klagomal och synpunkter samt uppmarksamma landstinget eller kommunen
pa riskomraden och hinder for utveckling av varden.

Namnden ska gora Inspektionen for vard och omsorg uppmarksam pa forhallanden av relevans
for myndighetens tillsyn och samverka med Inspektionen fér vard och omsorg sa att myndigheten
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kan fullgéra sina skyldigheter enligt 7 kap. 6 § patientsakerhetslagen (2010:659).

Namnden ska senast den sista februari varje ar till Inspektionen fér vard och omsorg och
Socialstyrelsen lamna en redogorelse dver patientnamndsverksamheten samt den analys som
gjorts under foregaende ar.

§3

Patientn@mnden ansvarar for att fullgéra regionens skyldighet att utse stddperson till patienter som
tvangsvardas enligt lagen (1992:1128) om psykiatrisk tvangsvard eller (lagen 1992:1129) om
rattspsykiatrisk vard eller halls isolerad enligt smittskyddslagen 2004:168. Detta uppdrag
innefattar bland annat att rekrytera, utbilda, utse och arvodera stddpersoner.

§4

Patientnamndens uppdrag att hjalpa och stddja patienter enligt lagen (2017:372) om st6d vid
klagomal mot halso- och sjukvarden omfattar &ven den medicinska delen av elevhalsan, alltsa
sadan sjukvard som bedrivs enligt skollagen (2010:800).

§5
Patientn@mnden ska ha kdnnedom om annan lagstiftning som ar relevant foér uppdraget.
§6

Patientnamnden har ratt att, inom den tid nAmnden bestammer, fran regionens organ och
anstallda, samt pa motsvarade satt, enligt avtal med annan huvudman, infordra de uppgifter,
erhalla de upplysningar och det bitrade som Patientnamnden behdver. Patientnamnden har vidare
ratt att fa information om vilka atgarder som vidtagits i olika arenden eller med anledning av dessa.

§7

Patientndmnden forfogar éver de medel som anslagits till patienthdmndens arbete.

§8

Patientnamnden far inom sin budget anstalla den personal som behdvs och anlita externa
experter.

Arbetsordning for Patientnamnden

§9

For beredning av patienthamndens forslag till budget med tillhérande planer utgér
regionfullmaktiges presidium tillsammans med patientnamndens presidium sarskild
budgetberedning.
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§ 10

Bland de valda ledaméterna utser regionfullmaktige ordférande, vice ordférande och andre vice
ordférande.

§ 11

Patientnamnden utser sekreterare. Vid forfall for sekreteraren far ordférande utse tillfallig
sekreterare.

§ 12

Patientnamnden sammantrader pa tid och plats som patienthamnden bestammer.
Patientnamnden ska infor varje nytt verksamhetsar uppratta och faststalla en plan éver sina
ordinarie sammantraden. Namndens ordférande far andra tidpunkten for, eller installa
sammantrade.

§13

Skriftlig kallelse ska senast 10 dagar fére sammantrade utsandas i pappersform eller i elektronisk
form till ledamé&terna tillsammans med féredragningslista och till arenden hérande handlingar.
Patientnamndens presidium kan i undantagsfall besluta att till &renden hérande handlingar delges
namnden pa annat satt. Kallelse och féredragningslista ska for kdnnedom tillstéllas erséattarna.

§ 14

Ledamot som ar férhindrad att delta i sammantrade ska snarast meddela forhindret till namndens
sekreterare. Vid forhinder for ledamot inkallas ersattare till tjanstgoéring enligt sarskild ordning.

§15
Ersattare, som inte tjanstgor, far narvara vid patientnamndens sammantrade.

§ 16

Beslut att tillkalla fértroendeman, som inte ar ledamot eller ersattare i patientnamnden,
tjanstepersoni regionen, eller sarskild sakkunnig, fattas mellan sammantradena av namndens
ordférande.

§17

Ordférande beslutar, efter samrad med 6vriga ledaméter i namndens presidium, om formerna for
beredning och féredragning av arenden vid namndens sammantraden.

§18
Vid sammantradde med patientnamnden ska protokoll féras pa ordférandes ansvar.

§19

Tillkannagivande om justering av protokoll fran namndens sammantraden ska anslas pa Region
Orebro lans anslagstavia.
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§ 20

Beslut av patientnamnden ska genom protokollsutdrag, eller pa annat lampligt satt, meddelas
berdrda.

§ 21

Fullstéandigt protokoll ska delges patientnadmndens ledaméter och erséattare.

§ 22

Utgaende skrivelser fran patientnamnden samfallt ska underskrivas av ordférande och
kontrasigneras av chef for Patientnamndens kansli eller av den som patientnamnden utsett.
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Reglemente for Region Orebro Iins revisorer

Utdver det som foreskrivs i kommunallagen och andra forfattningar galler bestdmmelserna i detta
reglemente.

Revisorernasroll

§1

Revisorerna och lekmannarevisorerna (revisionen) ar fullmaktiges och ytterst medborgarnas
demokratiska instrument for granskning och kontroll av den verksamhet som bedrivs i styrelser,
namnder, fullmaktigeberedningar och féretag. Revisionen har en central roll nar det galler att
sakerstalla insynen i och kontrollen av all verksamhet som kommuner och regioner ansvarar for. De
utgdr darmed en viktig funktion i den lokala sjalvstyrelsen.

Den 6vergripande revisionsuppgiften i kommuner och regioner ar att granska om verksamheten
foljer fullmaktiges beslut och om verksamheten uppnar de politiska malen inom givna ekonomiska
ramar

Att vara revisor och lekmannarevisor ar ett fértroendeuppdrag vars syfte ar att med oberoende,
saklighet och integritet framja, granska och bedéma verksamheten.

Revisionens formellareglering

§2

For revisionsverksamheten galler bestdammelser i lag, god revisionssed, detta reglemente samt
utfardade agardirektiv for regionens foretag.

Revisionen regleras i kommunallagen, framst i kapitel 12. Lekmannarevisionen regleras i
aktiebolagslagen, kapitel 10. Regler for revision finns ocksa i lagstiftning fér andra
organisationsformer t ex stiftelselagen.

Forbundsordningen i kommunalférbund och regionférbund ger de grundldggande
forutsattningarna i det aktuella forbundet. Nar revisorerna beslutar om sin férvaltning och om jav
galler i tillampliga delar ocksa regelverket for beslutsfattande mm i kommunallagen och regionens
namndreglemente.

§3

God revisionssed i kommunal verksamhet ar de foredémliga och goda principer och
tillvagagangssatt som ar allméant vedertagna nar kommunal revision utférs. Den goda seden
uttrycker grundlaggande varden, férhallningssatt och forutsattningar liksom processer, principer
och tillvagagangssatt i granskning och bedémning i kommunen och dess kommunala féretag. God
revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala sektorns forhallanden.
Revisionsarbetet i regionen ska bedrivas minst med utgangspunkt fran den goda sed som senast
ar uttolkad och uttryckt i skriften God revisionssed i kommunal verksamhet” (Sveriges Kommuner
och Regioner).
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Revisorernas antal och organisation

§4

Region Orebro I&an har minst fem revisorer som efter allmanna val utses av fullmaktige fér en
mandatperiod. Om en revisor avgar eller uppdraget pa nagot satt upphor under mandatperioden
forrattar fullmaktige fylinadsval sa snart som majligt.

Den som ar vald till ledamot eller ersattare i fullmaktige ar inte valbar som revisor.

En revisor ar inte valbar till uppdrag som ledamot eller ersattare i namnd, fullmaktigeberedning
eller i regionens bolag.

§5

For att framja ett fullt samordnat revisionsarbete valjer fullmaktige ur kretsen av regionens
revisorer till lekmannarevisorer i aktiebolag samt revisorer i regionens stiftelser.

§6

Revisorerna arbetar samfallt med hela granskningsuppdraget.
§7

Fullmaktige valjer for den tid som fullmaktige bestammer en sammankallande/ordférande och tva
vice. Rollen ar att vara sammankallande och leda gemensamma sammankomster och
sammantraden.

§8

Fullmaktige valjer revisorerna fér en mandatperiod. Uppdraget ar slutfért nar revisorerna under det
femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde arets verksamhet och aviamnat
revisionsberattelse. Det forsta aret i mandatperioden inleds darfér med dubbla grupper revisorer.

Revisorernas uppdrag och uppgifter
§9

Revisorernas uppdrag ar ytterst att prova ansvarstagandet och uttala sig om detta till fullmaktige
infor deras beslut i ansvarsfragan.

Revisorerna ska bedriva en oberoende och objektiv granskning av all verksamhet arligen i den

omfattning som foljer av god revisionssed. Prioritering och urval av granskningar ska ske utifran
en bedémning av risk och vasentlighet. Granskningarna syftar till att fa underlag till den slutliga
prévningen av ansvarstagandet, som revisorerna ska lamna till fullmaktige i form av ett sarskilt

utlatande i revisionsberattelsen.

Revisorerna ska préva om verksamheten skoéts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande satt, om rakenskaperna ar rattvisande samt om den interna kontrollen
som goérs inom namnderna ar tillracklig.
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Revisorerna har en sarstallning som opartiska och med sjalvstdndiga och oberoende uppdrag.
Varje enskild revisor ska fullgdra sitt uppdrag sjalvstandigt och med hog integritet.

§10
| arenden som avser och beror revision har revisorerna ratt att yttra sig i fullmaktige och namnder

§ 11

Region Orebro lans revisorer foreslar, efter upphandling, fullmaktige féresla auktoriserade och
godkanda revisorer till regionens foretag.

Revisorernas ekonomi och forvaltning
§12

For beredning av revisorernas och lekmannarevisorernas budget med tillhérande planer ska
regionfullmaktiges presidium tillsammans med revisorernas presidium utgéra en sarskild
oberoende beredning. Revisorerna ska i sin framstallan till regionfullmaktige betraffande
revisionsanslaget beakta att revisionsarbetet ska bedrivas i omfattning som féljer av 4 §.

§13

Fullmaktige beslutar om budget fér lekmannarevisorerna och av fullmaktige utsedda revisorer i
stiftelser. Kostnaderna belastar respektive foretag.

§ 14

For att besluta i arenden om sin férvaltning och om jav sammantrader revisorerna enligt de regler
som galler fér en kommunal namnd.

Revisorernas sakkunniga bitraden
§ 15

Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i den omfattning
som behovs for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed. Vid upphandling tillampas
Region Orebro lans upphandlingsregler. Revisorerna och lekmannarevisorerna beslutar sjalva om
upphandling.

§ 16

Bestammelserna i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen om revisorernas ratt till
upplysningar galler ocksa de sakkunniga som bitrader revisorerna och lekmannarevisorerna.
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Revisorernasarbetsformer
§ 17

Sammankallande/ordféranden kallar revisorerna till sammankomster i granskningsarbetet och till
sammantraden i arenden om sin férvaltning och om jav. Sammankallande/ordféranden far kalla
aven sakkunniga och andra experter samt fértroendevalda i fullmaktigeberedningar och namnder
till dessa sammankomster.

§ 18

Minnesanteckningar ska féras vid revisorernas sammankomester i granskningsarbetet.
Sammankallande/ordféranden ansvarar for att anteckningar upprattas.

§19

De beslut som revisorerna fattar om sin férvaltning och om jav ska tas upp i protokoll.
Sammankallande/ordféranden ansvarar for att protokoll upprattas.

§ 20

En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att alla revisorer
ar eniga om innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av sammankallande/ordféranden och av
ytterligare en person som revisorerna utser.

Revisorernasrapportering
§ 21

Revisorerna redovisar I6pande resultatet av sin granskning till fullmaktiges presidium. De
sakkunnigas rapporter samt rapporter och bedémningar fran revisorerna tillstalls fullmaktiges
presidium sa snart en granskning ar avslutad. Fullmaktiges presidium svarar for vidare spridning
till fullmaktiges alla ledamoéter.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen pa att de sakkunnigas rapporter ska bifogas
revisionsberattelsen. | revisionsberattelsen fortecknas de rapporter som férmediats till fullmaktige
och som formellt hor till revisionsberattelsen.

§ 22

Revisionsberattelsen ska lamnas till regionfullmaktige senast tva (2) veckor fore det sammantrade
vid vilket fullmaktige behandlar arsredovisningen.

Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogérelse for resultatet av revisorernas
granskning.

Om revisorerna anser férhallanden foreligga som kan féranleda anmarkning bor revisorerna, innan
anmarkningen tas in i revisionsberattelsen, bereda den som anmarkningen kan avse tillfalle att
avge yttrande.

Om en anmarkning framstalls, ska anledningen till denna anges i revisionsberattelsen.
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| anslutning till revisionsberattelsen ska revisorerna avidmna verksamhetsberattelse innehallande
bland annat uppfdljning av verksamhetsplan och budget.

§ 23

Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska lamnas till fullmaktige vid den tidpunkt som
fullmaktige bestammer.

§24

Revisorernas utlatande om delarsrapport ska lamnas till styrelsen senast oktober varje ar.

Revisorerna och fullmiktige
§ 25

Revisorerna ska genom sitt presidium uppratthalla regelbundna kontakter med regionfullmaktige
genom dess presidium.

Revisorerna har ratt att narvara vid fullmaktiges moten for att pa fullmaktiges eller revisorernas
initiativ informera om revisionen samt svara pa fragor.

§ 26

Revisorerna kan initiera arende i fullmaktige i anledning av sin granskning och om sin forvaltning,
nar de beddémer att sa behdvs. Fullmaktiges ordférande svarar for att sddana arenden tas upp till
behandling, sa snart som mojligt efter att beredning skett.

Revisorerna kan initiera arende i namnder och styrelser i anledning av sin granskning, nar de
bedomer att sa behdvs. Namndens ordférande svarar for att sadana arenden tas upp till
behandling sa snart som mgjligt.

Revisorerna rapporterar till ansvarig ndmnd om de i sin granskning funnit att misstanke om att
brott av férmogenhetsrattlig karaktar forévats eller om allman férvaltningsdomstols avgérande
asidosatts. Om berdérd ndmnd ej vidtagit tillfredsstéllande atgarder med anledning darav
rapporterar revisorerna till fullmaktige. Fullmaktiges ordférande svarar for att sddana arenden tas
upp till behandling, sa snart som mdjligt efter att beredning har skett.

Revisorernas arkiv
§ 27

For varden av revisorernas arkiv galler bestammelserna i arkivlagen och i av fullmaktige faststallt
reglemente.
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Reglemente for Krisledningsndmnden

Utdver det som foreskrivs i kommunallagen och andra forfattningar géller bestdmmelserna i detta
reglemente.

Extraordinira hindelseri fredstid

§ 1

Lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och vid extraordinara
handelser i fredstid och hojd beredskap galler i huvudsak fran den 1 september 2006.
Lagen utgér en del av samhallets krishanteringssystem och kraver att det i kommuner
och regioners finns en krisledningsnamnd som kan fullgéra ett antal i lagen definierade
uppagifter.

Malet med krishanteringssystemet ar att minska risken for och konsekvenserna av allvarliga kriser
i samhallet. Systemet forutsatter att planlaggning och andra férberedelser bedrivs for att méta en
vidgad hotbild och att planldggningen har ett sammanhang fran fred dver kriser till krig.

Tilldampningen av lagens operativa bestdmmelser aktualiseras vid en stdrre handelse som hotar liv,
halsa, miljé eller egendom. Det kan exempelvis réra sig om ett hot mot regionens sjukvard eller
infrastruktur.

Det som skiljer extraordinara handelser fran andra handelser ar den stora omfattningen, att
handelserna avviker fran det normala, samt att handelseférloppet ar snabbt och svart att
Overblicka och darmed kraver snabba beslut i krisens inledningsskede.

Stoérningar av mer normal omfattning ska kunna hanteras inom det normala systemet.

Definition av "extraordinar handelse i fredstid”

§2

En s&dan handelse som avviker fran det normala, innebér en allvarlig stérning eller
overhangande risk for allvarlig stérning i viktiga samhallsfunktioner och kraver skyndsamma
insatser av en kommun eller enregion.

Krisledningsnamnd

§3

Regionstyrelsen utgdr tillika krisledningsnamnd for Region Orebro 14n.

Krisledningsnimndensuppgift

§4

Ordférande, 1e eller 2e vice ordférande ska beddma nar en extraordinar handelse
ar av den dignitet att en centralisering av beslutsfattandet behdvs, vilket medfér att nAmnden
maste trada i funktion.

Namnden ska utgdra regionens normativa ledning, det vill sdga tolka regionens
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roll vid extraordinar handelse och stddja regionens centrala ledning genom att
fatta de beslut som kravs med anledningen av handelsens art och omfattning.

Ordférande, 1e eller 2e vice ordférande far besluta pa ndmndens vagnar i &renden som ar sa
bradskande att namndens avgoérande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska snarast anmalas till
namnden.

Namnden kan fatta beslut om att dverta hela eller delar av beslutanderatten fran

annan namnd inom Region Orebro 1an i den utstréckning som ar ndédvandig med hansyn till den
extraordinara handelsens art och omfattning. Nar férhallande medger ska dock ndmnden besluta
att de uppgifter de dvertagit fran annan namnd ska dverga till ordinarie namnd.

Om bistand begérs av annanregion eller en kommun har ndmnden mdjlighet att lamna det.
Namnden kan ocksa lamna begransat ekonomiskt stdd till enskilda som drabbats av handelsen.

Nar krisledningsnamnden tratt i kraft ansvarar ordférande, 1e eller 2e vice ordférande for
information till media.

Krisledningsnimndens verksamhet
§5

For krisledningsnamndens verksamhet galler:

- att utdver givna befogenheter galler kommunallagens regler for styrelser/namnder,
exempelvis krav pa beslutférhet, protokollférning m.m.

« att namnden ska ha tillgang till utbildad personal, lokaler och utrustning for att kunna
bedriva ett effektivt arbete dver tid.

» att regionfullmaktige kan besluta att namndens verksamhet kan upphdra, vid handelse att
namnden missbrukar sina befogenheter. For att kunna fatta ett sadant beslut ar det
nodvandigt att fullmaktige har tillgang till en riktig och relevant information. Om
regionfullmaktige fattar ett saddant beslut atergar de verksamhetsomraden som namnden
Overtagit till ordinarie ndmnd.

Mal
§6
Malen for Krisledningsnamnden ar:

- att genom snabbt och effektivt beslutsfattande trygga manniskor liv, personliga sakerhet
och halsa samt hindra eller begransa skador pa miljé och egendom,

= att kunna organiseras och borja verka inom den tid som kravs med anledningen av
handelsens art och omfattning,

< att kunna uppratthalla nédvandiga funktioner for ledning, samband och information 6ver
den tid som kravs med anledningen av handelsens art och omfattning
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Begrinsning i befogenheten
§7

Namnden har inte ratt till att fatta beslut som rér regionfullmaktiges uppgifter
enligt 5 kap. 1 § kommunallagen.

Avrapportering

§8

Om namnden tratt i funktion och fattat beslut ska dessa beslut tillsammans med en skriftlig
redogorelse 6ver handelseforloppet Iamnas till regionfullmaktige vid narmast foljande
fullmaktigesammantrade. Syftet ar att regionfullmaktige ska fa fortlopande information om
pagaende aktiviteter.

Planering, utbildning och 6vning

§9

Regionfullmaktige ska fér varje mandatperiod faststélla en plan fér hantering av extraordinara
handelser i vilken krisledningsnamndens reglemente ska ingad som bilaga.

Namndens férmaga ska uppratthallas genom fortldépande information, utbildning och évning.

Krisledningsnimndens intradande i funktion
§ 10

Namnden ska trada i funktion nar det finns behov av den Gvertar hela eller delar av
beslutanderatten fran annan ndmnd inom Region Orebro 1an i den utstrackning som ar nédvandig
med hansyn till den extraordindra handelsens art och omfattning.

Larmrutiner for krisledningsniamnden

§11

Larm till krisledningsndmndens ordférande, 1e eller 2e vice ordférande kan ske pa
olika satt beroende pa typ av handelse, nar och var handelsen intraffat.

For att na ut till hela krisledningsnamnden kommer larmservern Rapid Reache
anvandas. Information skickas via SMS till Krisledningsnamndens medlemmar.

Exempel pa larmvagar
§12
1. Via Region Qrebro lans regionala sjukvardsledning, Rapid Reache.
2. Via Region Orebro lans centrala ledning vid allvarlig handelse.
3. Direkt via regiondirekttér, kommunikationssdirektor, sakerhets- och beredskapschef
4. eller Tjansteman i beredskap (TIB).
5. Via media.
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Via smittskyddslakaren.

Via annan regions krisledningsnamnd.
Via lansstyrelse

Via kommuners krisledningsnadmnd

Niar krisledningsniamnden larmas

§13

Vid larm ska ordférande, 1e eller 2e vice ordférande bege sig till Region Orebro 1ans kansli och
kontakta regionens centrala ledning. Samling sker i konferensrummet Kristallen pa
Eklundavagen 2.

Bekréafta till den som larmat att ordférande/1:e el 2:e vice ordférande ar pa plats.

Pabdrja inringning av krisledningsnamndens ledamoter. Kan ske via kanslistaben.

Bedom hur handelsen sannolikt kommer att se ut 6ver tid och vilka beslut som kan tankas

bli nédvandiga att fatta.
Beddm om namnden ska trada i funktion.

Nar krisledningsnamnden trader i funktion samlas namnden for dverlaggningar i
konferensrummet Asken, Eklundavagen 2, Orebro.

Beddm vilka beslut som krdvs med anledningen av handelsens art och omfattning.
Bedom vilka kontakter som bor tas.

Protokollféring av ndmndens beslut.

Meddela tagna beslut till Region Orebro 1ans centrala ledning.

Samordna information till media med samverkande myndigheter.

Meddela berdrda internt inom Region Orebro 14n saval som externt om atergang till
normallage.

Utvardera handelsen i samverkan med berérda myndigheter.

Anmala tagna beslut tillsammans med en skriftlig redogérelse éver handelseforloppet till
fullmaktige vid narmast féljande fullmaktigesammantrade.
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Reglemente fér Likemedelskommittén
§1

Enligt lag (1996/97:1157) om lakemedelskommittéer ska inom varje region finnas en eller flera
lakemedelskommittéer. | Region Orebro I&n ska finnas en lakemedelskommitté (kommittén).
Kommitténs arbetsomrade omfattar saval offentlig som privat halso- och sjukvard och tandvard
inom lanet.

Kommittén utses av halso- och sjukvardsnamnden.

Overgripande mal

§2

Kommitténs dvergripande mal ar att, som expertorgan inom omradena lakemedel och
lakemedelsterapi, verka for en rationell, sdker och kostnadseffektiv hantering av Iakemedel sedd
ur ett helhetsperspektiv, dar patientens och samhallets basta beaktas.

Uppgifter
§3

Kommitténs uppgifter ar att:

= initiera och stodja att lokala rekommendationer foér lakemedelsbehandling fortldpande
utarbetas och férankras, varvid nyttan av icke farmakologisk behandling beaktas,

= kontinuerligt vardera nya och gamla lakemedel, samt deras plats i terapin och att i denna
vardering vaga in ett alders-, genus- och miljéperspektiv samt att félja upp och utvardera
resultaten,

» fdlja utfall av framtagna lakemedelsrekommendationer och ge foérskrivarna aterkoppling
avseende forskrivningsmonster inklusive medicinska och ekonomiska konsekvenser,

= medverka till att forskrivare och 6vrig sjukvardspersonal vidareutbildas i lakemedelsfragor,
« utgodra remissorgan for vardriktlinjer som innefattar lakemedelsbehandling,

« initiera utarbetandet av riktlinjer for sakerheten i lakemedelshanteringen,

« stimulera rapportering av lakemedelsbiverkningar,

= vara radgivande till saval bestallar- som utférarorganisationen och i évrigt fullgéra de
uppgifter som enligt regionstyrelsen ankommer pa kommittén,

= initiera uppféljning av patienternas anvandning av lakemedel,

« verka for att god patientinformation och egenvardsrad utarbetas,
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< informera allmanheten om lakemedels for- och nackdelar,

* ha en 6ppen men obunden relation till lAkemedelsindustrin

Kommitténs sammansittning

§4

Halso- och sjukvardsnamnden utser 13 ledaméter, varav en utses till ordférande, med
Overlappande mandatperioder om normalt fyra ar. Fyra allmanlakare representerar lanets
narsjukvardsomraden och fyra sjukhuslakare de tre sjukhusen. Av de 6vriga ska en vara
apotekare, en psykiater, en privatldkare, en sjukskéterska fran Region Orebro Iéns sjukhusvérd
samt en sjukskoterska representerande lanets kommuner.

Erséattare for ledamot utses e;.

Kommittén utser inom sig vice ordférande och sekreterare.

Ordféranden bor vara kliniskt verksam lakare med intresse for lakemedelsfragor.

Kommittén har ratt att till sitt arbete adjungera personer med sarskild kompetens.

Nominering till kommittén bereds av halso- och sjukvardsdirektéren, som, i samrad med
kommittén, upprattar forslag.

Sammantriade med kommittén
§5

Kommittén ska arligen faststalla plan fér sina ordinarie sammantraden och sammantrader
darutover pa kallelse av ordféranden.

Ordféranden far andra tidpunkt for, eller installa sammantrade.

Skriftlig kallelse, féredragningslista och till arende hdérande handlingar, ska senast 7 dagar fére
sammantrade utsandas till kommitténs ledamater.

Vid sammantrade med kommittén ska féras protokoll, vilket ska justeras av ordféranden.

Fullstandigt protokoll ska delges kommitténs ledamaéter och halso- och sjukvardsdirektoren.
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Sarskilda grupper under kommittén

§6

For utarbetande av terapirekommendationer, utvecklingsbevakning, forandringsinitiativ samt
informations- och utbildningsaktiviteter, bér kommittén inom varje terapiomrade inratta
expertgrupper. For varje expertgrupp har kommittén att svara for sammansattning, uppdrag,
tidsram och uppféljning.

| syfte att effektivisera lakemedelsanvandningen ankommer det pa kommittén att svara for
erforderliga informations-/utbildningsinsatser och att arbeta med utvecklingsfragor inom omradet.
Kommittén kan i detta syfte inratta de grupper, som erfordras med de uppgifter och
sammansattning som kommittén bestammer.

Arvode

§7

Ledamot, anstalld inom Region Orebro Ian, eller inom respektive primarkommun, ska ges
mojlighet att inom sin befattning verka inom lakemedelskommittén. Sarskilt arvode betalas da inte
till den anstallde.

Arvode till féretradare for privatldkare ska regleras i dverenskommelse mellan halso- och
sjukvardsdirektoren och Orebro lans Privatlékareférening, alternativt aktuell ledamot.

Reglemente for den gemensamma nédmnden for foretagshdlsovdrd samt
tolk- och oversittarservice

Detta reglemente hanteras i sarskild ordning da det ska beslutas i flera fullmaktige.
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Radgivande organ

Uppdragsbeskrivning - Pensiondrsrdadet

Uppdrag - syfte

Radet ska beakta fragor som berér pensionarerna och deras livskvalitet i beslutsprocessen och i
verksamheternas arbete. Det ska utgora ett organ for dverlaggningar, samrad och 6msesidig
information mellan féretradare for pensionarsorganisationerna och Region Orebro Ian.

Radet ska vara ett forum for omvarldsbevakning och kunskapsspridning om pensionarernas
sarskilda forutsattningar samt verka for att pensionarernas fragor beaktas i verksamheternas
planering.

Pensionarernas representanter har i radet mojlighet att aktivt arbeta for forandringar i Region
Orebro lans verksamhet. De kan informera om och ge forslag till Iampliga anpassningar av det
serviceutbud som berdr pensionarers mdjligheter till en god livskvalitet.

Mal
Att genom radet ge pensionarerna en 6kad delaktighet i samhallets insatser och att starka
inflytandet i fragor som géller gruppen pensionarer.

Organisatorisktillhorighet
Pensionarsradet ar ett radgivande organ till Regionstyrelsen och namnderna samt deras organ.

Sammansittning

Radet ska vara sammansatt av tva politiska foretradare. Inga ersattare utses. Dessa utses av
regionstyrelsen varav minst en ska vara ledamot i regionstyrelsen. Till sekreterare i radet utses av
regiondirektoren en tjansteperson. Regionstyrelsen faststaller darutdver antalet ledamoéter fran de
pensionarsorganisationer som ska inga i radet.

Pensionarsorganisation ar medlemsberattigad under férutsattning att:

= organisationen ar ansluten till riksorganisation som framjar pensionarernas intressen och
ar 6ppen fér medlemskap for alla pensionarer,

= organisationens verksamhet omfattar hela lanet, samt att
« organisationen har minst 3500 betalande medlemmar inom lanet

Organisation som ingér i Region Orebro 14n pensionarsrad ska fore den 1 november det ar
regionfullmaktige valjs lamna forslag till Regionstyrelsen pa ledaméter.

Pensionarsorganisationernas ledamaéter utses proportionellt utifrdn medlemsantal den 31
december aret fore valar.
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Pensionarsradet utser inom sig ordférande och vice ordférande. Ordférande bor féretradesvis
utses bland politikerna och vice ordférande bland féretradarna for pensionarsorganisationerna.

Radet har ratt att adjungera de kompetenser som radet vill knyta till sig.

Radet utses foér en mandatperiod.

Ansvarsomrade
Fragor som berdr gruppen pensionarer och deras majligheter till en god livskvalitet.

Arbetsprocess
Radet kan vara referensorgan och remissinstans i fragor som berér pensionarerna.

| samband med att ett &rende inkommer eller initieras av kanslierna ska stallningstagande goras
om Pensionarsradets synpunkter ska inhamtas. Beslut fattas av regionstyrelsens ordférande efter
hérande av dess presidium.

Ovriga fragor till radet som inte &r av beslutskaraktar kan vackas av regionstyrelsen eller av
enskild ledamot i regionstyrelsen.

Rapporter och férslag fran Pensionarsradet ska stéllas till Regionstyrelsen. Region Orebro lans
foretradare ska informera radet om planer och férandringar av samhallsinsatsernas utformning
och organisation som berdr pensionarerna och inhamta synpunkter i sa tidigt skede att radets
synpunkter och forslag kan paverka arendets handlaggning.

Radets stallningstaganden och, om det anses lampligt, bakomliggande évervaganden ska
dokumenteras skriftligt. Varje ledamot har ratt att fa sin mening antecknad till protokollet.

Radet ska traffas minst sex ganger per ar. Radet kan tillsatta ett arbetsutskott med uppgift att
bereda arenden och foresla dagordning till rddets sammantraden. Arenden ska om mgjligt ha ett
underlag som kan beredas. Forslag till forteckning éver arenden som ska behandlas samt
handlingar och beslutsunderlag ska delges radets ledamoéter i sa god tid och pa sadant satt att
vidare information och behandling underlattas. Vid sammantraden férs protokoll justerat av
ledamot fran pensionarsorganisation. Protokollsutdrag tillstélls dem som ar berérda av radets
stallningstaganden.

Fullstandiga protokoll ska delges ledaméter i radet, regionstyrelsen, namnd som styrelsen
beslutar samt i Region Orebro lan verksamma pensionarsdistriktsorganisationer.

Arligen ska en verksamhetsberattelse och en verksamhetsplan avlidmnas till regionstyrelsen.

Introduktion

Ledaméterna i Region Orebro lans pensionarsrad ska i samband med ny mandatperiod fa
utbildning likvardig den som erbjuds namndledaméter i Region Orebro lan, dock minst en dag.
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Arvode

Arvode for de fortroendevalda Ie_(_jaméterna, deltagande i kurser och konferenser samt
reseersattning ska félja Region Orebro lans arvodesbestammelser.

Till pensionarsorganisationernas representanter utgar arvode, traktaments- och reseersattning
enligt av regionfullmaktiges faststallda regler for fortroendevalda.

Anstalldas tjanstgoring i radet ingar i den ordinarie anstallningen utan sarskild ersattning.
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Uppdragsbeskrivning - Etikrddet

Uppdrag - syfte
Region Orebro lans etikrad:
- ar radgivande organ for regionstyrelsen och namnderna samt deras organ

Radet ska skapa majliga forutsattningar for att de etiska fragorna beaktas saval
i beslutsfattande som i verksamheternas vardagsarbete.

» ska medverka till att en medveten etisk dimension tillférs beslutsprocessen i de namnder
och styrelser som ansvarar for verksamheter som radet har i uppdrag att verka inom

- ska verka for att Region Orebro lans verksamheter préaglas av hég etisk medvetenhet och
att moétesplatser anordnas dar etiska fragestallningar kan tas upp,

» ska medverka med och stddja de lokala etiska grupperna i deras utvecklingsarbete,

- ska fdlja aktuella etiska fragor, utbyta erfarenheter med andra, sprida kunskap inom
etikomradet och stodja Region Orebro lans ledning och verksamheter

Mal
Radet ska medverka till att den etiska medvetenheten i Region Orebro lans verksamheter, inom
ramen for radets uppdrag, halls levande och att den forstarks.

Organisatorisktillhorighet
Radet ar ett radgivande organ till regionstyrelsen och namnderna samt deras organ.

Sammansattning

Radet ska vara sammansatt av sju politiska foretradare. Dessa utses av regionstyrelsen. Som
sekreterare utses en tjansteperson, vilkenutses av regiondirektoren.. Radet har ratt att adjungera
de kompetenser som radet vill knyta till sig. Inga ersattare utses.

Radet utses fér en mandatperiod.

Ansvarsomrade
Radet ska beakta etiska fragor i beslutsprocessen och i verksamheternas arbete.

Arbetsprocess

Radet bevakar, folier och stodjer linjeorganisationens arbete samt samverkar med de lokala
etiska grupperna. Radet kan vara ett referensorgan och remissinstans i Region Orebro lans
arendeberedning och i 6vrig verksamhet for att belysa etiska fragestaliningar.

Arligen ska avldmnas en verksamhetsberattelse och en verksamhetsplan till regionstyrelsen.
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Regionstyrelsen, ndmnderna, dess organ och deras respektive ordférande far besluta om att arende
ska remitteras till etikradet for utldtande.

Etikradets stallningstagande och, om det anses lampligt, bakomliggande évervaganden ska
dokumenteras skriftligt. Varje ledamot har ratt att fa sin mening antecknad till protokollet.

Radet ska traffas minst sex ganger per ar. Arenden ska om méjligt ha ett underlag som kan
beredas. Forslag till férteckning éver arenden som ska behandlas samt handlingar ska delges
radets ledamoéter i sa god tid och pa sadant satt att vidare information och behandling underlattas.
Vid sammantraden fors protokoll. Protokollsutdrag tillstalls dem som ar berérda av radets
stallningstaganden.

Arvode

Arvode for de fortroendevalda ledaméterna, deltagande i kurser och konferenser samt
reseersattning ska félja Region Orebro lans arvodesbestammelser.

77

Dessa reviderade bestammelser trader i kraft den 1 januari 2023 och galler tills vidare



Uppdragsbeskrivning - Rddet for funktionshinderfrdgor

Uppdrag - syfte
Radet for funktionshinderfragor:
« ska vara ett samradsorgan mellan Region Orebro 1an, funktionshinderorganisationernas

lansféreningar och statliga myndigheter. Det ar ett [ansévergripande forum for samverkan
och kunskapsutbyte i fragor som pa olika satt berér manniskor med funktionsnedséattningar,

« ska vara ett radgivande organ till regionstyrelsen, ndmnderas samt dessas organ.Radet
kan vara referensorgan och remissinstans i principiella fragor som berér personer med
funktionsnedsattning,

» ska verka for att funktionshinderaspekterna beaktas i regionens styrelse, namnder,
beredningar och andra politiska organSarskilt fokus riktas mot fragor som ror
tillganglighet, delaktighet, bemétande och diskriminering,

» ska arbeta for att forbattra villkoren for lanets invanare med funktionsnedsattning med
sarskilt fokus pa tillganglighet, delaktighet, bemdétande och diskriminering,

« ska stddja och folja upp arbetet i brukarraden i lanet,
» ska vara ett forum fér omvarldsbevakning, erfarenhetsutbyte och kunskapsspridning,

» ska halla sig underrattat om resurser, behoven hos personer med olika typer av
funktionsnedsattningar samt folja forandringar i samhallets service sdsom exempelvis
effekterna av olika prioriteringar,

= ska delta i uppfdljning och utvardering av regionens handlingsplan for
funktionshinderfragor samt féresla revideringar,

» ska uppratta forslag till regionstyrelsen om férdelning av anslag till de olika
funktionshinderorganisationerna,

= ska samverka med de kommunala raden for funktionshinderfragor genom
informationsutbyte,

Organisatorisktillhorighet

Radet for funktionshinderfragor ar ett radgivande organ till regionstyrelsen, namnderna och deras
organ.

Sammansittning

| radet ska finnas tva politiska foretradare som utses av regionstyrelsen. Dessa utses av
regionstyrelsen och minst en ska vara ledamot i regionstyrelsen. En av dessa ska vara
ordférande. Inga ersattare utses for dessa.

De fortroendevalda utses av regionstyrelsen, varav en av dessa utses till ordférande.
Funktionshinderorganisationerna nominerar atta ledamoéter samt atta ersattare. De nominerade
utses av regionstyrelsen, varav en av dessa ledamoter utses till vice ordférande:

» 2 ledaméter fran rorelsehindergruppen

» 2 ledaméter fran medicingruppen
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1 ledamot fran synskadegruppen

1 ledamot fran horselskadegruppen

1 ledamot fran psyk- och neuropsykgruppen

1 ledamot fran Funktionsratt Sverige (organisation med uppdrag att samla
funktionshinderorganisationer | 1anet)

Regionens funktionshinderkonsulent tjanstgdér som sekreterare.

Arvode och ersattningar
Arvodering och reseersattning sker enligt géllande arvodesbestammelser inom Region Orebro 14n.

Undergrupper

Regionstyrelsen ska godkanna Radets for funktionsnedsattningsfragor férslag om inrattande
av undergrupper. | samband med detta godkdnnande ska regionstyrelsen besluta om arvode
och 6vriga ersattningar i dessa grupper.
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